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META Ill - TABULAGOES ESPECIAIS

TABULAGOES DO SISTEMA DE ACOMPANHAMENTO
DE GREVES NO BRASIL

1995 - 2004
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ST-125-60 / Parte 9 B

Pais: Brasil

OFICINA INTERNACIONAL DEL

CUESTIONARIO PARA EL
ANUARIO DE ESTADISTICAS DEL

HUELGAS Y CIERRES PATRONALES

Los datos suministrados por su pais seran
base de datos principal de la Oficina de
y seran disponibles en el sitio web
(http://laborsta.ilo.org).

Para ser incluidos en
la edicion de 2005 del Anuario de
y en el CD-ROM correspondiente,
los datos deben llegar a la OIT a mas tardar

>> Instrucciones

ST-125-60 (9) 217 FH3
seriel - p.1

Cuadro 9.A - Huelgas y cierres patronales
Pais: Brasil

Sirvase rellenar cada seccion, suministrando tanto informacion
que posible sobre las estadisticas en el cuadro 9.B.

Sistema de Informagdes para Acompanhamento das Negocia¢des Coletivas no Brasil
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Sistema de Informagdes para Acompanhamento das Negocia¢des Coletivas no Brasil

(Responda tildando los recuadros cuando corresponda.)
FUENTE

Fuente de las estadisticas:
- Tipo: Registros de organizaciones de empleadores/trabajadores (3)
- Titulo:

Sindicatos, imprensa escrita e escritérios e subsecdes do DIEESE

Diseminacion de las estadisticas:
- Publicacion:
* Titulo:

* Organismo responsable:

- Sito web:
| www.dieese.org.br

- Mes durante el cual las estadisticas anuales aparecen:

Organismo/oficina responsable de las estadisticas:
| Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos S6cio-Econ6micos - DIEESE

Persona con quién ponerse en contacto para mas informacion:
- Nombre:

| Ramiro Morais Torres

- Direccién:
| Rua Ministro Godéi, 310 - Perdizes, S&o Paulo-SP

- Teléfono:
| (55) (Oxx11) 3874-5386
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Sistema de Informagdes para Acompanhamento das Negocia¢des Coletivas no Brasil

- Facsimile:
| (55) (Oxx11) 3874-5394

- E-mail:
| ramiro@dieese.org.br

DATOS SUMINISTRADOS

1. Huelgas y cierres patronales:
Incluyendo:
- Huelgas
- Cierres [~
- Otras [~

Excluyen | Mobilizagbes de quaisquer trabalhadores sem vinculo empregaticio

Limite
inferior

- Ningun &

2. Tabajadores implicados:
Incluyendo:

Trabajad

Trabajad
- Otros [~

3. Dias no trabajados (total de los dias "perdidos" por los trabajadores implicados)
Medido como:
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Sistema de Informagdes para Acompanhamento das Negocia¢des Coletivas no Brasil

- La W
suma de

de los

- El v
numero

- Otro ~

Trabalhadores x horas paradas

En:

- Dias de [y
- Dias -
- Horas s
- Otros ~

4. Dias no trabajados por 1 000 trabajadores (todos los trabajadores):

- Por1l —
- Por1l i
- Otros [~

Nao se aplica

ST-125-60 (9) 217 FH3
serie I

Cuadro 9.B - CIIU-Rev.3 - Huelgas y cierres patronales, por actividad econémica
Total (hombres+mujeres)

Pais: Brasil ("

Tipo de datos (a)

1. Huelgas y cierres patronales
3. Dias no trabajados (total de los dias "perdidos" por los trabajadores implicados)
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2. Trabajadores implicados
4. Dias nos trabajados por 1 000 trabajadores (todos los trabajadores)

Sistema de Informagdes para Acompanhamento das Negocia¢des Coletivas no Brasil

Actividad Tipo
cconomica 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004
CIIU-Rev.3| de datos (a)
Total |1 1056 1258 630 546 508 532 439 281 333 304
2 2277894]  2534960|  808925| 1251279 1319826 3579155 3836579 1241329 1263697] 1289332
3 22159769] 21983377] 6893991 16795023| 5934657] 224999551] 828380168 49673223| 294318831| 150183670
4
A 1
2
3
4
B 1
2
3
4
cC
2
3
4
D |1
2
3
4
E |1
2
3
4
F 1
2
3
4
G |
2
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Sistema de Informagdes para Acompanhamento das Negocia¢des Coletivas no Brasil

BB = [ G [0 = | [ R [ | =t [ [ [N [t [ G0 [N [t | [ [ | =t [ [0 [N bt [ |0 [N | b= [ [ |9 [ = [ |9
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Sistema de Informagdes para Acompanhamento das Negocia¢des Coletivas no Brasil

B = [N | =

(a) Véase las Instrucciones especificas.

Notas: (1) Huelgas solamente.

a) dados provisorios, sujeitos a alteracoes; _|
b) os nimeros indicados no campo "Total 3" sdo os resultados da multiplicag_|

<] | _l_|

OhyYa!O_Uz
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