
PNQ 2004/2005

RELATÓRIO TÉCNICO

Subprojeto IV: Anuário Estatístico: Subsídios para o diálogo social

Convênio MTE/SPPE/CODEFAT -163/2004 – DIEESE

São Paulo, 2005

                     Convênio MTE/SPPE/CODEFAT nº 163/2004 – DIEESE                 1



PNQ 2004/2005

Presidente da República

Luiz Inácio Lula da Silva

Ministro do Trabalho e Emprego

Luiz Marinho

Secretário de Políticas Públicas de Emprego

Remígio Todeschini

Diretor do Departamento de Qualificação

Antonio Almerico Biondi Lima

Coordenadora-Geral de Qualificação

Eunice Léa de Moraes

© copyright 2005 - Ministério do Trabalho e Emprego

Secretaria de Políticas Públicas de Emprego - SPPE

Departamento de Qualificação - DEQ

Esplanada dos Ministérios, Bloco F, 3º andar, Sala 300

CEP 70059-900 - Brasília - DF

Telefones: (0XX61) 317-6239 / 317-6004 - FAX: (0XX61) 317-8217

E-mail: qualificacao@mte.gov.br

Obs.: os textos não refletem necessariamente a posição do Ministério do Trabalho e 

Emprego

                     Convênio MTE/SPPE/CODEFAT nº 163/2004 – DIEESE                 2



PNQ 2004/2005

DIEESE
Departamento Intersindical de Estatística e Estudos Socioeconômicos

Direção Sindical Executiva 
Carlos Andreu Ortiz - Presidente - STI Metalúrgicas de São Paulo

João Vicente Silva Cayres - Vice-presidente - Sind. Metalúrgicos do ABC

Antonio Sabóia B. Júnior - Secretário - SEE Bancários de São Paulo

Mônica Oliveira L. Veloso - Diretora - STI Metalúrgicas de Osasco

Paulo de Tarso G. Paixão - Diretor - STI Energia Elétrica de Campinas

Zenaide Honório - Diretora - Apeoesp - Sind. dos Professores do Ensino Oficial de São 

Paulo

Pedro Celso Rosa - Diretor - STI Metalúrgicas de Curitiba

Paulo de Tarso G. B. Costa - Diretor - STI Energia Hidro Termoelétrica BA

Hugo Perez - Diretor - STI Energia Elétrica de São Paulo

Ivo Wanderley Matta - Diretor - Sindbast - SE Centrais de 

Abastecimento de Alimentos de São Paulo

Mara Luzia Feltes - Diretora - SEE Assessoramento Perícias de Porto Alegre

Célio Ferreira Malta - Diretor - STI Metalúrgicas de Guarulhos

Eduardo Alves Pacheco - Diretor - CNT em Transportes/CUT

Direção Técnica
Clemente Ganz Lúcio – Diretor Técnico

Ademir Figueiredo – Coordenador de Desenvolvimento e Estudos

Nelson de Chueri Karam – Coordenador de Relações Sindicais

DIEESE – Departamento Intersindical de Estatística e Estudos Socioeconômicos
Rua Ministro Godói, 310 – Parque da Água Branca – São Paulo – SP – CEP 05001-900
Fone: (11) 3874 5366 – Fax: (11) 3874-5394
E-mail: en@dieese.org.br
http://www.dieese.org.br

Convênio MTE/SPPE/CODEFAT -163/2004 – DIEESE

                     Convênio MTE/SPPE/CODEFAT nº 163/2004 – DIEESE                 3



PNQ 2004/2005

FICHA TÉCNICA

Coordenação

Clemente Ganz Lúcio – Responsável Institucional pelo Projeto

Sirlei Márcia de Oliveira – Coordenadora Executiva

Mônica Aparecida da Silva – Supervisora Administrativa Financeira

Maria Valéria Monteiro Leite – Coordenadora Subprojeto I

Paulo Roberto Arantes do Valle – Coordenador Subprojeto II

Lavinia Maria de Moura Ferreira – Coordenadora Subprojeto III

Patrícia Lino Costa – Coordenadora Subprojeto IV

José Silvestre Oliveira do Prado – Coordenador Subprojeto V

Apoio Administrativo

Gilza Gabriela de Oliveira

Equipe Executora

Crystiane Leandro Peres

Carlos Jardel Leal

Clemente Ganz Lúcio

Eduardo Schneider

Paulo Roberto Arantes do Valle

Consultores

MSG Consultores Associados Ltda – Consultoria Pedagógica

Financiamento

Fundo de Amparo ao Trabalhador - FAT

Departamento Intersindical de Estatística e Estudos Socioeconômicos - DIEESE

                     Convênio MTE/SPPE/CODEFAT nº 163/2004 – DIEESE                 4



PNQ 2004/2005

SUMÁRIO

                     Convênio MTE/SPPE/CODEFAT nº 163/2004 – DIEESE                 5

Apresentação 06

I. Objetivos do Anuário 07

II. Atividades Desenvolvidas 07

a) Pesquisa e atualização dos dados do Anuário 07

b) Diagramação, Impressão da Publicação e criação da versão em CD 
ROM

12

c) Distribuição do Anuário 12

d) Lançamento e Divulgação do Anuário dos Trabalhadores no Escritório  
Nacional e nos Escritórios Regionais

13

III. Cronograma 15



PNQ 2004/2005

 
APRESENTAÇÃO

Este relatório apresenta as atividades desenvolvidas no Sub-Projeto 4 “Anuário 

Estatístico:  Subsídios  para  o  dialogo  social”  no  âmbito  do  convênio  com  o 

Ministério  do  Trabalho  e  Emprego,  “Desenvolvimento  de  Metodologias  para  a 

Construção de Diagnósticos,  Metodologias para a Elaboração de Propostas de 

Cunho Social e Econômico e Metodologias para a Qualificação Social.

Ao longo de 12 meses foram desenvolvidas atividades de elaboração, análise e 

atualização dos dados para a publicação, pesquisa e inclusão de novos 

indicadores, criação de um projeto gráfico, diagramação e impressão de livros e 

arte final do CD ROM. Quando pronto, a publicação impressa e o CD ROM do 

Anuário foram distribuídos para entidades governamentais, movimento sindical, de 

forma a fornecer subsídios ao dialogo social.

Além  do  lançamento  nacional  em  São  Paulo,  foram  realizados  dezesseis 

seminários de divulgação e debate sobre os temas do Anuário.  Participaram o 

Movimento Sindical e a sociedade em geral nos Escritórios Regionais do DIEESE, 

situados nos estados do Pará, Ceará, Rio Grande do Norte, Paraíba, Pernambuco, 

Sergipe,  Bahia,  Espírito  Santo,  Rio  de  Janeiro,  Minas  Gerais,  Goiás,  Paraná, 

Santa Catarina e Rio Grande do Sul, e no Distrito Federal.
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I. OBJETIVOS DO ANUÁRIO

Os objetivos do Sub-Projeto 4 “Anuário Estatístico: subsídios para o diálogo social” 
eram:

 Atender  à  demanda  do  movimento  sindical  por  dados  sistematizados  e 

atualizados,  bem  como  colocá-los  à  disposição  de  outras  instituições 

interessadas no tema do trabalho, publicando o Anuário dos Trabalhadores 

2005

 Realizar dezesseis seminários de divulgação e debate sobre os temas do 

Anuário com o Movimento Sindical e a sociedade em geral no Escritório 

Nacional  do  DIEESE,  em  São  Paulo,  e  nos  Escritórios  Regionais  do 

DIEESE,  situados  nos  estados  do  Pará,  Ceará,  Rio  Grande  do  Norte, 

Paraíba,  Pernambuco,  Sergipe,  Bahia,  Espírito  Santo,  Rio  de  Janeiro, 

Minas Gerais, Goiás, Paraná, Santa Catarina e Rio Grande do Sul, e no 

Distrito Federal.

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Várias atividades foram desenvolvidas para a confecção, impressão, distribuição e 

lançamento do Anuário dos Trabalhadores 2005. Cada uma das fases pressupôs 

a realização de trabalhos específicos e serão detalhados a seguir:

a) Pesquisa e atualização dos dados do Anuário

Para  a  elaboração  da  versão  2005  do  Anuário  dos  Trabalhadores  realizou-se 

inicialmente uma reunião com técnicos de São Paulo para análise dos indicadores 

já  existentes na última versão do Anuário  dos Trabalhadores 2003.  Para cada 

tabela e gráfico discutiu-se sua importância e permanência na nova versão. Desta 

reunião, montou-se o corpo básico da nova publicação.

Além de todo o trabalho de atualização dos indicadores já existentes, pesquisou-

se em sites e publicações novas, para a incorporação na nova versão do Anuário. 
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O trabalho de pesquisa e atualização foi feito ao longo dos meses de janeiro a 

junho de 2005, uma vez que as publicações com os dados anualizados do ano de 

2004 foram sendo lançadas/disponibilizadas ao longo deste período. Os seguintes 

sites/ publicações foram pesquisadas:

A) BANCO CENTRAL. 

 Indicadores  econômicos  consolidados.  Disponível  em: 
<http://www.bc.gov.br/?INDECO>. Acesso em: 25 de junho de 2005.

 Nota  para  imprensa:  política  fiscal.  Disponível  em: 
<http://www.bc.gov.br/?ECOIMPOLFISC> .  Acesso  em:  28  de  janeiro  de 
2005.

 Nota  para  imprensa:  setor  externo.  Disponível  em: 
<http://www.bcb.gov.br/?ECOIMPEXT> . Acesso em: 21 de março de 2004.

 Séries temporais. Disponível em: <http://www.bcb.gov.br/?SERIETEMP>.

B) BANCO MUNDIAL. 

 Millenium development goals. Disponível em:
<http://www.developmentgoals.org/Data.htm#CT >.

 World development indicators database. Disponível em: 
<http://devdata.worldbank.org/data-query> .

C) BLS - BUREAU OF LABOR STATISTICS. 

 Foreign labor statistics. Disponível em:

 <http://www.bls.gov/fls/hcompsupptabtoc.htm> .  Acesso em: 8 de dezembro 
de 2004.

D) CEPAL – COMISSÃO ECONÔMICA PARA A AMÉRICA LATINA E CARIBE. 

 Balance preliminar de las economías de América Latina y el Caribe: 
2004. 183 p. Disponível em:< http://www.cepal.org>. Acesso em: dezembro 
de 2004.

E) COMISSÃO PASTORAL DA TERRA. 

 Conflitos no campo:  Brasil  2003.  Goiânia, abr.  2004. 228 p. Disponível 
em: <http://www.cptnac.com.br>.

F) CONFEDERAÇÃO NACIONAL DAS INDÚSTRIAS. 

 Relatório da competitividade da indústria brasileira. Brasília: CNI, 2001.

G) DIEESE. 

                     Convênio MTE/SPPE/CODEFAT nº 163/2004 – DIEESE                 8

http://www.cptnac.com.br/
http://www.cepal.org/cgi-bin/getProd.asp?xml=/publicaciones/xml/9/20479/P20479.xml&xsl=/de/tpl/p9f.xsl&base=/tpl/top-bottom.xsl
http://www.bls.gov/fls/hcompsupptabtoc.htm
http://devdata.worldbank.org/data-query
http://www.developmentgoals.org/Data.htm#CT
http://www.bcb.gov.br/?SERIETEMP
http://www.bcb.gov.br/?ECOIMPEXT
http://www.bc.gov.br/?ECOIMPOLFISC
http://www.bc.gov.br/?INDECO


PNQ 2004/2005

 Índice do custo de vida no município de São Paulo. São Paulo, 1999 a 
2004.

 Pesquisa nacional da cesta básica. São Paulo, 2001 a 2004

 DIEESE;  SEADE.  Pesquisa  de  emprego  e  desemprego  na  região 
metropolitana de São Paulo. São Paulo, 1993 a 2004.

 Pesquisa de orçamentos familiares:  POF – 1945/95. São Paulo, 1996. 
São Paulo: SEADE. 1998. 304 p. Relatório.

H) FUNDAÇÃO GETÚLIO VARGAS. 

 Índice geral  de preços:  disponibilidade interna.  Rio  de Janeiro,  1999 a 
2004.

I) FIPE - FUNDAÇÃO INSTITUTO DE PESQUISAS ECONÔMICAS. 

 Índice  de  preços  ao  consumidor  do  município  de  São  Paulo.  São 
Paulo: FIPE, 1999 a 2004.

J)  INCRA  –  INSTITUTO  NACIONAL  DE  COLONIZAÇÃO  E  REFORMA 
AGRÁRIA. 

 Estatísticas cadastrais: municipais, 1998.

K) INESC – INSTITUTO DE ESTUDOS SOCIOECONOMICOS 

 Orçamento da criança: 2003.  Disponível em:
<http://www.orcamentocrianca.org.br/index.php?pg=execucao_fed>.

L) IPEA - INSTITUTO DE PESQUISA ECONÔMICA APLICADA 

 Ipeadata. Disponível em: <http://www.ipeadata.gov.br>.

M) IBGE - INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATÍSTICA. 

 Anuário estatístico do Brasil. Rio de Janeiro: IBGE, v. 60, 2000. 

 Contas  nacionais  trimestrais:  indicadores  de  volume.  Rio  de  Janeiro: 
IBGE, out./ dez. 2004. Disponível em: <http://www.ibge.gov.br>.

 Índice nacional de preços ao consumidor. Rio de Janeiro: IBGE, 1999 a 
2004.

 Índice nacional de preços ao consumidor amplo. Rio de Janeiro, 1999 a 
2004. 

 Pesquisa  nacional  por  amostra  de  domicílios:  Brasil   2003.  Rio  de 
Janeiro: IBGE, v. 24, 2004. 116 p. Disponível em: <http://www.ibge.gov.br>.

 Pesquisa nacional por amostra de domicílios: síntese dos indicadores 
2003.  Rio  de  Janeiro:  IBGE,  2004.  220  p.  Disponível  em: 
<http://www.ibge.gov.br>

 Produção industrial mensal: produção física Brasil. Rio de Janeiro: IBGE, 
dez. 2004. Disponível em: <http://www.ibge.gov.br>.
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 Projeção  da  população  do  Brasil:  1980-2050.  Rio  de  Janeiro:  IBGE. 
Disponível  em: 
<http://www.ibge.gov.br/home/estatistica/populacao/projecao_da_populaca
o/default.shtm>.

 Sindicatos: indicadores sociais 2001. Rio de Janeiro: IBGE, 2002. 257 p. 

 Sistema de contas nacionais: Brasil 2003. Rio de Janeiro: IBGE, n. 12, 
2004. 138 p. Disponível em: <http://www.ibge.gov.br>.

N) MDIC - MINISTÉRIO DE DESENVOLVIMENTO, INDÚSTRIA E COMÉRCIO 
EXTERIOR/SECEX - SECRETARIA DO COMÉRCIO EXTERIOR 

 Balança comercial mensal. Disponível em:
<http://www.desenvolvimento.gov.br>.  Acesso em dezembro de 2004

O)  MEC  -  MINISTÉRIO  DA  EDUCAÇÃO  E  CULTURA/INEP  -  INSTITUTO 
NACIONAL E PESQUISAS EDUCACIONAIS

 Censo escolar 2004. Disponível em: <http://www.inep.gov.br>.

 Sistema de estatísticas educacionais. Disponível em:
<http://www.edudatabrasil.inep.gov.br >.

 MEC/INEP/Deaes. Censo do ensino superior: 2003. Disponível em: 
<http://www.inep.gov.br>. 

P) MPAS - MINISTÉRIO DA PREVIDENCIA SOCIAL

 Boletim Estatístico da Previdência Social - MPAS, Brasília, dez. 2004. 
Disponível em:<http://www.mpas.gov.br/12_02.asp> .

Q) MTE - MINISTÉRIO DO TRABALHO E EMPREGO

 CAGED: Cadastro geral de empregados e desempregados. Brasília: MTE, 
2004.

 Histórico do seguro-desemprego. Coordenação geral do seguro 
desemprego e abono salarial, 2004. On line, disponível em: 

<http://www.mte.gov.br/Trabalhador/SeguroDesemp/Estatistica/DadosEstatisticos/
default.asp>.

 Plano Nacional de Qualificação: indicadores de desempenho:  sistema 
público de emprego, 2004.

 RAIS: relação anual de informações sociais. Brasília, 2003.

 Seguro-desemprego formal: coordenação geral do seguro desemprego e 
abono salarial. Disponível em: 
<http://www.mte.gov.br/Trabalhador/SeguroDesemp/Conteudo/saeg.asp>.

 CODEFAT. Demonstrativo de execução financeira do Fundo de 
Amparo ao Trabalhador. Brasília, dez. 2004.
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R) OCDE – ORGANIZAÇÃO PARA A COOPERAÇÃO E O 
DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 

 Economic outlook, n. 7. Disponível  em: 

<http://www.oecd.org/document/61/0,2340,en_2825_499790_2483901_1_1_1_1,0
0.html> . Acesso em: 22 de dezembro de 2004.

 Productivity database. Disponível em: <http://www.oecd.org> . Acesso 
em: 7 de dezembro de 2004.

S) OIT - ORGANIZAÇÃO INTERNACIONAL DO TRABALHO

 Anuario de estadisticas del trabajo: 2004. 63. ed. Genebra, 2004. 1547 p. 

 List  of  ratifications  of  international  labour  conventions:  Brasil. 
Disponível  em: 
<http://webfusion.ilo.org/public/db/standards/normes/appl/index.cfm?lang=E
N >.

 IL conventions. Disponível em: 
<http://webfusion.ilo.org/public/db/standards/normes/appl/index.cfm?lang=EN>.

 ILOLEX: database of international labour standards. Disponível em:
<http://www.oit.org/ilolex/english/convdisp2.htm>

 Statistics  of  trade  union  membership.  Disponível  em: 
<http://www.oit.org/>. Acesso em: fev. 2005.

T) ONU - ORGANIZAÇÃO DAS NAÇOES UNIDAS 

 World population prospects: the 2002 revision. Nova York: Department of 
Economic and Social Affairs, Population Division, 2004. Disponível em:  

<http://www.un.org/esa/population/unpop.htm>.

U) RECEITA FEDERAL

 Carga tributária no Brasil: 2003. Estudos Tributários, Brasília, n. 13, dez. 
2004. 17p. Disponível em: 

<http://www.receita.fazenda.gov.br/Historico/Arrecadacao/Carga_Fiscal/default.ht
m>.

Além da pesquisa e atualização, todos os gráficos e tabelas foram formatados, 

impressos e guardados juntos com sua fonte original. Este procedimento permitiu 

que um técnico, com experiência na revisão de indicadores, fosse conferindo e 

criticando cada um dos indicadores selecionados. 

Simultaneamente,  realizou-se outra reunião para a estruturação do sumário do 

Anuário,  ordenando  gráficos  e  tabelas  de  forma a  agrupar  os  indicadores  por 
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tema. O Anuário dos Trabalhadores 2005 foi dividido em 7 grandes capítulos, a 

saber:

 Capítulo 1 – Índice de Preços

 Capítulo 2 – Indicadores Demográficos

 Capítulo 3 – Indicadores Sociais

 Capítulo 4 – Indicadores de Educação

 Capítulo 5 – Mercado de Trabalho

 Capítulo 6 – Indicadores Sindicais

 Capítulo 7 – Indicadores Econômicos 

Em anexo,  segue o sumário  do Anuário  dos Trabalhadores versão 2005,  com 

todos gráficos e tabelas ordenados por tema.

Foram  construídas,  ao  longo  de  maio  e  junho,  as  referências  bibliográficas, 

glossário, siglário, ficha técnica do DIEESE, sumário, compondo todos os anexos 

à publicação.

b) Diagramação, Impressão da Publicação e criação da versão em CD ROM.

A publicação  do  Anuário,  na  sua  versão  impressa  e  no  CD ROM,  seguiu  os 

seguintes passos:

 Projeto para capa da versão impressa, 

 Projeto para a capa do CD, 

 Diagramação do Anuário Impresso, 

 Desenvolvimento de um projeto para a versão eletrônica.

Todos os passos desta etapa foram acompanhados de perto pela assessoria de 

comunicação do DIEESE, que orientou a execução do trabalho.
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Destaca-se que, durante a diagramação, uma jornalista realizou a conferência dos 

dados finais diagramados, comparando-os com os elaborados pelos técnicos da 

instituição, de forma a garantir que a informação final apresentada na publicação 

não trouxesse erros.

c) Distribuição do Anuário: 

 Justiça do Trabalho nos Estados;

 Ministério Público do Trabalho nos Estados;

 Universidades Federais do País;

 Secretarias Estaduais do Trabalho;

 Secretarias Municipais do Trabalho;

 Delegacias Regionais do Trabalho;

 Ministério do Trabalho e Emprego;

 Imprensa;

 Em todos os locais onde ocorreu o lançamento do anuário;

 Movimento Sindical Brasileiro;

 Etc.

d) Lançamento e  Divulgação do  Anuário  dos  Trabalhadores no  Escritório 

Nacional e nos Escritórios Regionais

No  dia  11  de  agosto,  o  DIEESE  promoveu  o  lançamento  do  Anuário  dos 

Trabalhadores 2005 em São Paulo, em edição impressa e em CD-rom, publicado 

com o apoio do Ministério do Trabalho e Emprego. O ministro Luis Marinho esteve 

presente ao evento,  que contou ainda com os seguintes dirigentes de centrais 

sindicais  na  mesa  de  abertura:  Laerte  Teixeira  da  Costa,  presidente  da  CAT; 
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Antonio  Carlos  dos  Reis  (Salim),  presidente  da  CGT;  Antonio  Fernandes  dos 

Santos  Neto,  presidente  da  CGTB;  João  Felício,  presidente  da  CUT;  Eleno 

Bezerra,  vice-presidente  da  Força  Sindical,  Fernando  Calazans,  diretor  para 

Assuntos Jurídicos da Nova Central Sindical dos Trabalhadores (NCST) e Gilmar 

Argenta,  presidente  da  SDS  Estadual.  Completaram  a  mesa  o  presidente  do 

DIEESE, Carlos Andreu Ortiz; o vice-presidente, João Vicente Silva Cayres; Luiz 

Tenório de Lima, (Tenorinho), fundador do DIEESE e secretário geral na primeira 

direção sindical do Departamento e o diretor técnico, Clemente Ganz Lúcio.

O evento contou ainda com a presença da subchefe executiva da Secretaria de 

Relações Institucionais, Eva Maria Cella Dal Chiavon, representante do ministro 

Jacques  Wagner  e  de  cerca  de  250  pessoas,  entre  dirigentes  sindicais, 

representantes de entidades parceiras do DIEESE, funcionários atuais e antigos 

do departamento. 

Nos  demais  Escritórios  Regionais,  todos  os  lançamentos  foram precedidos  de 

palestras  sobre  temas  relacionados  ao  Anuário.  Em seguida,  os  Supervisores 

Regionais e os representantes da Direção Sindical do DIEESE apresentavam o 

Anuário em CD ROM, além da distribuição da versão impressa para os presentes 

no evento. 

Abaixo, o quadro com os eventos de lançamento do Anuário, as datas e os 

palestrantes convidados para o debate.

Quadro de eventos de lançamento do Anuário dos Trabalhadores - 2005

Locais Data Palestrantes

São Paulo 11/08/05 Luis Gonzaga Belluzo (UNICAMP)

Recife 14/09/05 Tânia Bacelar, (Departamento de Geografia da Universidade Federal de Pernambuco)

João Pessoa 15/09/05 Ivan Targino Moreira (UBA)

Aracaju 21/09/05 Rodrigo Gandia (PETRABRÁS)

Salvador 22/09/05 Antonio José C. do Prado (BNDES) e Wilson Menezes (UFBA)

Natal 21/09/05 Anselmo dos Santos (UNICAMP/CESIT)
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Fortaleza 23/09/05 Anselmo dos Santos (UNICAMP/CESIT) e Assuéro Ferreira (Universidade Federal do 

Ceará)

Distrito Federal 04/10/05 Maria da Conceição Tavares (UNICAMP) e Antonio José C. do Prado (BNDES)

Goiânia 18/10/05 Ronaldo Garcia (IPEA) 

Curitiba 25/10/05 Márcio Pochmann (UNICAMP)

Belém 26/10/05 Marcelo Proni (UNICAMP/CESIT)

Florianópolis 27/10/05 Davi Antunes (UNICAMP) e Fernando Ponte (UFSC)

Porto Alegre 28/10/05 Davi Antunes (UNICAMP) Jéferson Matos (FEE) e Eduardo Grijó 

Manaus 28/10/05 Marcelo Proni (UNICAMP/CESIT)

Rio de Janeiro 8/11/05 Cláudio Salm (UFRJ)

Vitória 10/11/05 Cláudio Salm (UFRJ)

Belo Horizonte 17/11/05 Dércio Munhoz (UnB)

                     Convênio MTE/SPPE/CODEFAT nº 163/2004 – DIEESE                 15



PNQ 2004/2005

II. CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO DO ANUÁRIO

As atividades no projeto foram distribuídas ao longo do tempo da seguinte forma:

Atividades dez jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez

Pesquisa  e  atualização 
do Anuário

Análise  dos  indicadores 
da versão 2003

Contratação do Auxiliar 

Pesquisa de novas fontes 

Atualização dos dados da 
publicação

Critica  e  conferência  dos 
dados  selecionados  e 
atualizados
Elaboração dos anexos da 
publicação

Diagramação,  
Impressão  da 
Publicação e criação da 
versão em CD ROM
Edital de contratação para 
capa da versão  impressa 
e do CD, diagramação do 
Anuário  Impresso  e 
desenvolvimento  de  um 
projeto  para  a  versão 
eletrônica.
Contração e execução da 
capa do CD e da versão 
impressa
Diagramação  do  Anuário 
Impresso 

Desenvolvimento  do  CD 
ROM
Lançamento  e 
Divulgação  do  Anuário  
dos  Trabalhadores  no 
Escritório  Nacional  e 
nos  Escritórios 
Regionais
Lançamento  no  Escritório 
Nacional – São Paulo

Lançamento  nos  demais 
Er´s do DIEESE

Distribuição do Anuário
Distribuição  do  anuário 
impresso
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