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SINOPSE DE RESULTADOS

Este estudo teve por propdsito apresentar uma primeira avaliacio do comportamento da estrutura de
rendimentos dos mercados de trabalho metropolitanos em relagdo a evolucdo recente do saldrio minimo
marcada por aumentos reais propiciados pela politica de valorizacdo empreendida nos ultimos anos. Ele
apresenta, pela primeira vez, uma andlise comparativa destes mercados com base nos dados da

Pesquisa de Emprego e Desemprego — PED.
Alguns resultados do estudo merecem ser inicialmente destacados.

1. Apds um periodo de incremento, os mercados de trabalho analisados vém conhecendo uma

reducgdo das taxas de desemprego desde 2003;

2. Também, foi contida a tendéncia de declinio do rendimento médio que havia caracterizado estes

mercados até 2003;

3. A andlise da estrutura de rendimentos mostra que, no periodo 1998-2006, a deterioracdo do
rendimento médio nao alcangou os estratos de renda mais baixos, gracas a politica de

valorizacdo do saldrio minimo;

4. Observa-se uma progressiva concentracdo da estrutura de rendimentos no intervalo de um a
dois saldrios minimos, movimento explicado tanto pela geracdo relativamente mais ponderavel
de empregos com remuneragao neste intervalo, como pelo efeito do aumento do saldrio minimo

real que nao foi acompanhado pelas ocupacdes de rendimento mais elevado;

5. O comportamento da estrutura de rendimentos aponta que, até 2006, ndo existem sinais de que a
negociagdo coletiva e a barganha individual tenham conseguido influenciar um comportamento

maior dos rendimentos mais elevados;

6. Nao tem se reduzido a participacdo dos segmentos considerados mais vulnerdveis (jovens,
mulheres e negros) nos estratos inferiores da distribuicao de rendimentos do trabalho por faixas
de salario minimo;

7. Entre 1998 e 2003, observou-se um incremento ponderdvel dos ocupados com renda inferior ao

minimo, mas que pode ter sido decorrente da situacdo de instabilidade econdmica, marcada

inclusive pelo aumento do desemprego;




8. Nao hd uma modificacdo representativa da parcela de ocupados recebendo menos de um saldrio
minimo desde 2003, sinalizando que a recupera¢do da economia pode ter sido convergente com

a politica de valorizagao do piso legal;

9. Existe indicio de que o estrato de ocupados com renda menor que o minimo tende a concentrar

os trabalhadores de menor nivel educacional e os empregados nos servigcos domésticos;

10. Finalmente, a valorizacdo do saldrio minimo tem sido acompanhada pela elevacdo do grau de
formalizacdo dos mercados metropolitanos de trabalho, deslocando, portanto, possiveis riscos

da politica se associar a expansao do segmento nao formal das estruturas ocupacionais.

A avaliag@o sobre a evolugdo recente dos mercados metropolitanos de trabalho e o saldrio minimo pode
ser realizada de modo continuado em razdo de os dados da PED serem divulgados mensalmente,
permitindo que em um curto espaco de tempo se tenha indicadores sobre a incidéncia do piso legal nas

estruturas de rendimentos das regides metropolitanas.

Cabe somente estabelecer a institucionalidade necessdria para a realizacdo deste acompanhamento, que
com certeza dard contribui¢des decisivas para o monitoramento da politica de valorizagdao do salério

minimo pelos atores sociais.

skskoskoskokok

Segundo o Censo Demogréfico 2000, o pais tinha 167 milhdes de habitantes naquele ano, sendo que 52
milhdes pertenciam s 10 Regides Metropolitanas mais antigas'. Isto é, quase um de cada trés

brasileiros € habitante das principais dreas metropolitanas do pais.

! Atualmente, encontram-se estabelecidas 26 regides metropolitanas. As mais antigas sdo: Belém, Fortaleza, Recife,
Salvador, Belo Horizonte, Sdo Paulo, Rio de Janeiro, Curitiba, Porto Alegre e Distrito Federal.




Ainda segundo o Censo Demografico, as regides metropolitanas mais antigas respondiam por 34% da
populacdo economicamente ativa brasileira, 32% da populagdo ocupada e 40% da populagdo
desempregada. Nota-se, portanto, que as regides metropolitanas apresentavam maior relevancia para o
nivel de ocupagdo prevalecente no pais, mas também uma importancia ainda maior para explicar o

nivel de desemprego.

Se consideradas todas as regides metropolitanas, constata-se que elas respondiam por 42% da

populacdo total e da populacdo economicamente ativa e por 52% da populagao desempregada.

E inegdvel que a dimensdo da metropolizacdo da estrutura populacional brasileira atingiu dimensdo
ponderavel, fato que determina que os indicadores médios de emprego e desemprego tendam a serem
proximos aos observados para as regides metropolitanas. Neste sentido, a andlise das condi¢des de
funcionamento destes mercados de trabalho € fundamental para o conhecimento das situacdes
prevalecentes de emprego e desemprego, mas também para aquela relativa a renda propiciada pelo

mercado de trabalho.

Neste sentido, a andlise dos mercados de trabalho das regides metropolitanas pode propiciar
rapidamente informacdo sobre as tendéncias gerais da ocupacdo, do desemprego e renda no pais, em

razao da existéncia de levantamentos socioecondmicos mensais para estes espagos geograficos.

Desde 1984, o DIEESE realiza, em convénio com a Fundagdo Seade, do governo de Sao Paulo, e
institui¢des regionais, a Pesquisa de Emprego e Desemprego — PED. Iniciada na Regido Metropolitana
de Sdo Paulo, a pesquisa é realizada atualmente em mais cinco outras: Recife, Salvador, Belo

Horizonte, Porto Alegre, além do Distrito Federal.

Neste momento, a PED se constitui na experiéncia de levantamento socioecondmico mensal com
matriz metodolégica mais antiga, havendo a possibilidade de andlise comparativa das seis regides

metropolitanas desde 1998.

Este documento explora os dados da PED para cinco regides metropolitanas com o objetivo de analisar
a relag@o entre a evolucdo do salario minimo e a renda nestes mercados de trabalho. Ele complementa
outro documento elaborado no ambito do Convénio MTE/SRT/DIEESE, que apresenta uma proposta
de boletim de acompanhamento dos impactos da politica de valoriza¢do do saldrio minimo no mercado
de trabalho brasileiro, desenvolvido, principalmente, a partir dos dados da Pesquisa Nacional por

Amostra de Domicilios — PNAD/IBGE.




Em razdo de uma limitagdo no acesso a informacao da Regido Metropolitana de Belo Horizonte, nao
foi possivel incorporar, em tempo habil, seus dados ao desenvolvimento deste estudo. Contudo, esta
auséncia poderd ser facilmente reparada em outro documento que venha a ser realizado futuramente

com a informacdo da Pesquisa de Emprego e Desemprego — PED.

1. CARACTERISTICAS GERAIS DOS MERCADOS METROPOLITANOS DE
TRABALHO

Os mercados metropolitanos de trabalho cobertos pela Pesquisa de Emprego e Desemprego abarcam
trés das cinco regides geograficas brasileiras mais o Distrito Federal. Verifica-se que uma cobertura
importante do territério nacional € alcancada pela pesquisa, em especial do segmento ndo agricola de

seu mercado de trabalho. >

Segundo estimativa da PED, o conjunto das regides metropolitanas tinha, em 2006, uma populacao
economicamente ativa de 19 milhdes de pessoas. No periodo 1998-2006, a PEA de todas as regides
cresceu a uma taxa de 2,2% a.a.,, sendo de 2,7% para 1998-2003 e 1,5% para 2003-2005. A
desaceleracdo do crescimento da PEA foi observada em todas as regides metropolitanas, sendo as de
Recife e Sao Paulo aquelas que apresentaram as taxas mais baixas, inferiores a 2% a.a., e Belo
Horizonte e Distrito Federal com as mais altas, acima de 3% a.a.. Os dados revelam uma evoluc¢io mais
lenta para o crescimento daquelas regides que no passado tiveram expansdo acelerada da PEA,

enquanto aparece o Distrito Federal liderando largamente o processo.

? Para uma apresentacio metodoldgica da PED, ver Montagner, P. e Haga, A. (2003), e para uma avaliagdo dos mercados
de trabalho metropolitanos com os dados do levantamento, ver Bahia, Andlise e Dados (2007), Dedecca, C.S., Rodrigues,
M., Pires Ferreira, S. (1990) e Soares, M. e Januzzi, J. (2006).




Tabela 1
Estimativas de Populacdao Economicamente Ativa
Regides Metropolitanas e Distrito Federal

Belo Distrito

Total Horizonte Federal Porto Alegre Recife Salvador Séo Paulo
Valores Absolutos (Em 1.000 pessoas)
1998 15.908 1.904 917 1.564 1.426 1.395 8.703
1999 16.407 1.934 950 1.658 1.466 1.438 8.961
2000 16.908 2015 992 1.723 1.474 1.499 9.206
2001 17.267 2.093 1.030 1.741 1.499 1.543 9.360
2002 17.725 2161 1.084 1.733 1.522 1.613 9.612
2003 18.144 2.281 1.122 1.770 1.544 1.670 9.757
2004 18.504 2357 1.160 1.806 1.550 1.698 9.934
2005 18.696 2.391 1.200 1.831 1.538 1.717 10.019
2006 19.001 2474 1.243 1.857 1.586 1.757 10.085

Taxas Anuais de Crescimento

1998-2003 2,7 3,7 4,1 25 1,6 3,7 2,3
2003-2006 1,5 2,7 3,5 1,6 0,9 1,7 1.1
1998-2006 2,2 3,3 3,9 22 1,3 29 1,9

Fonte: Pesquisa de Emprego e Desemprego - PED. Microdados. Elaboragao prépria.

O comportamento da PEA tem sido influenciado pela evolugdo da taxa de participacdo econdmica da
populacdo. As regides de Belo Horizonte e Distrito Federal foram as tnicas que, ao final do periodo,
tinham taxa de participacdo mais elevadas. De fato, estas duas regides continuam foco importante do
processo de migragdo, que, como mostram estudos sobre o tema, se compde fundamentalmente de

populacdo adulta e orientada ao mercado de trabalho (Dedecca e Cunha, 2004).

O crescimento recorrente da PEA, mesmo que a taxas mais baixas, como as observadas para as regides
de Recife e Sao Paulo, tenciona os mercados metropolitanos de trabalho ao exigir desempenho das suas
estruturas produtivas compativel com uma geracdo de oportunidades ocupacionais segundo o aumento

das respectivas populacdes economicamente ativas.

A pressdo acumulada sobre os mercados metropolitanos de trabalho, em um contexto de auséncia ou de
baixo crescimento por um periodo prolongado, foi alimentando uma tendéncia de elevagdo mais ou
menos constante do desemprego, rompida, ao menos até o momento, pelo crescimento da economia

brasileira nos altimos anos.




Grafico 1 - Taxa de Participagdo Econémica
Regides Metropolitanas, 1998-2006
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Fonte: Pesquisa de Emprego e Desemprego - PED. Microdados. Haboragao propria.

Os resultados da PED revelam a manutencdo da taxa de desemprego durante o periodo 1998 a 2003 e a
desaceleragdo de seu nivel desde entdo. Mesmo assim, a menor taxa observada para 2006 se situava um
pouco abaixo da marca dos 15%, evidenciando ainda uma situagdo expressiva de desemprego mesmo

para aquelas regides que apresentavam indicadores mais favoraveis.

Em contrapartida, a Regiao Metropolitana de Salvador, mesmo com seu recuo nos ultimos anos,
mantinha uma taxa de 23% em 2006. Isto €, aproximadamente uma de cada quatro pessoas ativas

encontrava-se em situacao de desemprego no dltimo ano de anélise.

O desemprego elevado, mesmo apds alguns anos de recuperagdo econdmica, evidencia os efeitos
cumulativos da auséncia de crescimento das udltimas décadas sobre os mercados metropolitanos de
trabalho, situacdo que ndo tem condi¢des de ser enfrentada por um desempenho mais favorédvel de curto

prazo e a taxas reduzidas.

Esta é uma dimensao relevante dos mercados metropolitanos de trabalho a ser considerada na andlise
de renda, pois o desemprego expressivo tende a esterilizar efeitos positivos que uma possivel escassez

relativa de forga de trabalho teria sobre a evolug¢do dos rendimentos do trabalho.




Grafico 2 - Taxa de Desemprego Total
Regides Metropolitanas, 1998-2006
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Fonte: Pesquisa de Emprego e Desemprego - PED. Microdados. Haboracéo prépria.

E possivel apontar trés determinantes para a evolucdo positiva da renda, em um contexto de

estabilidade dos precos:

Politica de Saldrio Minimo — a intervengdo estatal sobre o piso legal do mercado de trabalho
tem ampla possibilidade de influenciar o comportamento das remuneracoes mais baixas,

mesmo em um contexto de desemprego ponderdvel;

Negociagdo Coletiva — os acordos coletivos de categorias atuam sobre o comportamento dos
saldrios que tem influéncia ponderdvel sobre o conjunto dos rendimentos do trabalho, sendo

que eles tendem a ser negativamente pressionados em situacdo de desemprego elevado;

Barganha Individual — algumas pessoas ou conjunto de pessoas exercem ocupagoes que podem
apresentar escassez em certos momentos de crescimento ou transformacdo tecnoldgica e que
pode favorecer o poder de barganha para uma negociacdo individual de saldrio ou
remuneracdo varidvel, sendo que o desemprego elevado tende a reduzir as ocupacdes com esta

vantagem competitiva.




Considerando o patamar elevado de desemprego recorrente nas regides metropolitanas cobertas pela
PED, € possivel argumentar que tanto as negociacdes coletivas como as barganhas individuais tendem
a ter menor possibilidade de influenciar as remunerac¢des do trabalho no periodo analisado. Porém, este
€ um tema que serd retomado ao longo deste documento quando analisada a evolucdo da renda entre

1998 e 2006.

Retomando a andlise do desemprego, os dados da PED permitem considerar sua complexidade. A
pesquisa adota trés formas de manifestacdo do desemprego: o aberto, o oculto por trabalho precério e o

oculto por desalento.

Grafico 3 - Participagdo do Desemprego Aberto no Desemprego Total
Regides Metropolitanas, 1998-2006
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Fonte: Pesquisa de Emprego e Desemprego - PED.

No periodo analisado, a PED aponta que, excetuando o Distrito Federal, observa-se uma tendéncia de
aumento da importancia do desemprego aberto no desemprego total durante o0 movimento observado de

reducdo de sua taxa global para as outras quatro regides metropolitanas”.

3 . ~ . . . o~ . . . .
A partir deste momento, nao mais serd analisada a Regido Metropolitana de Belo Horizonte pelos motivos anteriormente
apresentado.




Estes resultados revelam que as formas de desemprego por trabalho precério ou oculto vém perdendo
participacdo, evidenciando que a forma cldssica amplia sua dominincia na taxa corrente de
desemprego. Se por um lado, tem-se uma redugcdo do desemprego total, observa-se, por outro, a
persisténcia do desemprego aberto. Ou melhor, os dados apontam que a recuperagdo econdmica ainda
ndo tem tido vigor de atacar o nucleo principal do desemprego, por ser ele caracterizado pela situacao

de auséncia total de trabalho com procura permanente.

Grafico 4 - Participacdao da Populacdo Empregada na Populacdo Ocupada Total
Regides Metropolitanas, 1998-2006
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Fonte: Pesquisa de Emprego e Desemprego - PED.

Contudo, os resultados da PED mostram que a recuperacdo do mercado de trabalho tem sido dominada
pela geracdo de oportunidades ocupacionais caracterizadas pela relagdo de trabalho assalariada. Com
excecdo do Distrito Federal, verifica-se uma recuperacdo importante da dimensdo do trabalho

assalariado nas demais regides metropolitanas.

O trabalho assalariado nestes mercados de trabalho ndo s6 é dominante, como preponderado dentre as
oportunidades ocupacionais criadas. Isto revela que estes mercados continuam a depender da

dinamizacdo da estrutura produtiva, e da geracdo de empregos que ela porventura possa propiciar, para




reduzir a dimensdo de seu desemprego. Esta relacdo se estabelece em todas as regides metropolitanas,

independentemente das caracteristicas particulares que incorporem seus mercados de trabalho.

A recuperagdo da participacdo do trabalho assalariado é acompanhada por movimento semelhante

N

daquela referente a contribuicdo para a previdéncia social. Em todas as regides metropolitanas,

constata-se o incremento da contribuicao a partir de 2003.

Grafico 5 - Participacao da Populacdao Ocupada com Contribuigdo para
Previdéncia Social na Populagao Ocupada Total
Regibes Metropolitanas, 1998-2006
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Fonte: Pesquisa de Emprego e Desemprego - PED.

Isto €, o aumento do trabalho assalariado tem sido acompanhado pela elevagao do grau de formalizagdo
das relagdes de trabalho nestes mercados. Apontando, ainda, que a recuperagdo econdmica tem
dinamizado as estruturas produtivas locais, particularmente seu segmento com maior capacidade de

geracdo de oportunidades ocupacionais formais.

O incremento do setor formal ndo estd associado a mudancas no perfil setorial da ocupacdo. A
recuperagdo econdmica recente tem reiterado a importancia limitada do setor industrial nos mercados

metropolitanos de trabalho, sustentando a ampla participagao do conjunto do setor servigos.

Retomando questdo ja anteriormente apontada, as expansdes do trabalho assalariado e do segmento
formal devem estar associadas as caracteristicas da dinamizacdo da estrutura produtiva, que pode estar
atingindo mais expressivamente os segmentos mais bem estruturados e com maior potencial de geracdo

de ocupagdes com contribui¢ao para a previdéncia social.




Tabela 2
Estimativas de Populacao Economicamente Ativa
Regides Metropolitanas e Distrito Federal

T Industria =~ Contrugdo Civil  Comércio Servigos Ser,vlg,_os Demais Total
ransformagao domésticos Setores
Distrito Federal 1998 3,9 44 13,8 64,0 13,0 0,9 100,0
2003 3,6 33 14,8 66,0 11,4 0,9 100,0
2006 3,7 41 13,9 65,4 11,7 1,2 100,0
Porto Alegre 1998 19,2 6,2 16,3 49,9 8,0 0,4 100,0
2003 18,6 55 16,0 51,8 7.6 0,4 100,0
2006 19,7 52 16,7 50,6 7,5 0,2 100,0
Recife 1998 10,1 45 19,1 52,9 10,4 3,1 100,0
2003 9,2 43 18,7 53,8 10,1 3.8 100,0
2006 9,5 41 185 53,4 10,7 3,9 100,0
Salvador 1998 8,0 50 15,8 57,9 11,5 1,7 100,0
2003 8,9 46 154 58,7 11,3 1.1 100,0
2006 8,9 51 15,9 58,3 10,5 14 100,0
Sé&o Paulo 1998 21,2 53 15,0 48,9 9,2 0,4 100,0
2003 20,1 50 15,0 49,5 9,9 0,4 100,0
2006 20,4 4.8 14,7 50,3 9,3 0,4 100,0

Fonte: Pesquisa de Emprego e Desemprego - PED. Microdados. Elaboragao prépria.

A evolucdo recente dos mercados metropolitanos de trabalho revela os beneficios da recuperacio
econdmica, mesmo que a taxas relativamente baixas, para a recomposicdo do nivel de ocupacdo e

reducdo da taxa de desemprego.

Ademais, os resultados mostram claramente a reconstituicao da dimensao do trabalho assalariado e do
grau de formalidade nestes mercados de trabalho, sugerindo que a politica publica de valorizagdo do
salario minimo e a dinamizac¢do das negociacdes coletivas podem estimular comportamentos mais
positivos dos rendimentos do trabalho. Quanto a influéncia da barganha individual, ela pode favorecer
certas ocupacdes, mas, a0 menos no curto prazo, ndo deve afetar o comportamento dos rendimentos

reais, em razao do alto desemprego prevalecente nestes mercados.

2. O PERFIL DE RENDA DOS MERCADOS METROPOLITANOS DE TRABALHO

N

Antes de se analisar o comportamento dos rendimentos do trabalho frente a evolug¢do do salério
minimo, faz-se necessdrio abordar a evolucdo da estrutura geral de rendimentos do mercado de
trabalho, com o objetivo de dar alguns elementos para a compreensao do movimento das remuneragdes

de base nestes espacgos regionais.

Uma primeira tabulacio dos microdados da PED mostra que entre 76,6% e 83,7% dos ocupados
declararam, em 2006, ter rendimento diferente de zero. Ela revela ainda uma flutuagdo nada
desprezivel ao longo do tempo, que pode influenciar, mesmo que marginalmente, os indicadores de

rendimentos construidos. E importante ressaltar que tais flutuacdes ndo podem ser imputadas as




mudancas na estrutura ocupacional, pois, como visto anteriormente, nota-se um incremento da
participacdo do trabalho assalariado, obrigatoriamente relacionado a alguma remuneracdo monetdria.

Portanto, a flutuagao € decorrente do levantamento de campo da pesquisa.

Com o propésito de ndo permitir influéncia espuria sobre os indicadores de rendimento foram
excluidos todos os ocupados com rendimento superior a R$ 100.000,00. Numericamente, estes casos
sdo despreziveis, apesar de poderem ter algum impacto relevante sobre os indicadores médios de

rendimento. Por este motivo, foram excluidos de todo o processamento.

Tabela 3
Porcentagem de Ocupados com Rendimento do Trabalho Principal Diferente de Zero
Regi6es Metropolitanas, 1998-2006

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006

Distrito Federal 80,1 79,2 79,0 78,5 80,5 80,1 81,3 79,1 76,6
Porto Alegre 92,7 89,2 88,8 90,3 89,8 97,0 87,3 86,3 83,0
Recife 86,4 86,0 86,6 86,1 85,8 83,9 80,5 78,4 78,7
Salvador 81,8 83,4 83,6 82,8 84,3 83,9 82,9 84,0 83,7
Séo Paulo 81,6 81,3 80,3 79,3 80,9 80,4 80,7 83,2 79,4

Fonte: Pesquisa de Emprego e Desemprego - PED. Microdados. Elaboragao propria.

O dltimo esclarecimento metodoldgico sobre os procedimentos para tabulacdo da informagdo sobre
rendimentos do trabalho na PED refere-se ao indice de pregos utilizado para deflacionar os valores
nominais encontrados na base de dados. Apesar da Pesquisa de Emprego e Desemprego da Regiao
Metropolitana de Sdo Paulo adotar o Indice de Custo de Vida do DIEESE, se optou pelo Indice
Nacional de Precos ao Consumidor — INPC/IBGE para deflacionar os valores nominais de todas as
regides metropolitanas. Por ser um indice nacional, que corrige inclusive o saldrio minimo, considerou-
se mais apropriado para estimar os rendimentos reais de regides metropolitanas com estruturas de

precos tao diferentes como observamos na realidade brasileira.

Os indicadores de rendimentos médios reais para as regides metropolitanas consideradas podem ser
analisados segundo dois periodos. Entre 1998 e 2003, € evidente a tendéncia de queda dos rendimentos
médios em todas elas, mesmo que o movimento apresente intensidade diferenciada. A partir de 2003,
observa-se a contencdo deste movimento, com a recuperacdo do rendimento médio real em duas

regides metropolitanas (Recife e Distrito Federal) e estabilidade nas demais.




Grafico 6 - Rendimento Médio Real dos Ocupados com Renda Diferente de Zero
Regides Metropolitanas, 1998-2006
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Fonte: Pesquisa de Emprego e Desemprego - PED. Microdados. Eaboragéo propria.
(1) Deflator utilizado: INPC.

E inegavel que a recuperacdo econdmica conteve, a0 menos, a deterioracdo da renda do trabalho que
era observada nos primeiros anos da década, processo coincidente com a recomposi¢do do nivel de

ocupacao nos diversos mercados metropolitanos de trabalho.

Por outro lado, confirma-se a reproducdo dos diferenciais de rendimentos entre regides, nao havendo
reducdo mesmo durante a fase de declinio de seu valor real. Este resultado sugere que a economia
brasileira estd suficientemente integrada e metropolizada para ndo mais permitir que regides tenham
comportamentos diferenciados da ocupacao e da renda, tendo a dindmica dos mercados metropolitanos
de trabalho determinada pelo desempenho mais geral da economia brasileira. Quando esta apresenta
performance desfavordvel, os mercados metropolitanos se retraem; quando ela trilha uma trajetéria de
recuperacio, eles se recompdem. E interessante observar que tal situagdo é observada também para o

Distrito Federal, onde a atividade da administra¢do publica € dominante.

Avaliando ainda a evolug¢do do rendimento médio, é importante focar o seu desempenho segundo
regido metropolitana e posicdo na ocupacdo. No primeiro periodo, as perdas foram generalizadas,
notando-se reducdes menos acentuadas para os empregados em todas as regides metropolitanas.
Quanto ao segundo, observam-se movimentos diferenciados, tanto por regidao metropolitana quanto por

posi¢ao na ocupagao.




Os dados apontam que ndo se pode considerar que, até o presente momento, a recuperagdo da economia
tenha se traduzido em recomposicdo generalizada dos niveis de rendimento nos mercados
metropolitanos de trabalho. Se, por um lado, ela tem sido capaz de reconstituir o nivel de ocupacao
com efeitos ja perceptiveis em termos de reducdo do desemprego, ndo se pode considerar, por outro,

que ela tenha sido capaz de viabilizar a recomposicdo generalizada dos niveis de rendimento.

Como os dados apresentados se referem aos segmentos ocupacionais com determinantes distintos para
seus rendimentos, o comportamento destes conforma uma sinalizac¢do clara dos limites da recuperagao
da economia em favor de um desempenho positivo dos niveis de rendimentos nos mercados de
trabalho. Cabe ainda salientar que a contengdo da tendéncia de queda do rendimento médio coincide
com outra caracterizada pela redu¢do para patamar extremamente baixo da taxa de inflacdo corrente.
Portanto, o comportamento declinante da inflacdo contribuiu para este movimento de estabiliza¢do do
rendimento médio real, sem o qual teria havido, provavelmente, a continuidade do processo de

corrosao de seu poder de compra.




Tabela 7
Variacdo Anual Rendimento Médio Real dos Ocupados com Renda Diferente de Zero
Regides Metropolitanas, 1998-2006

1998 2003 2006  1998-2003 2003-2006

Distrito Federal 1582 1391 1442 -2,5 1,2
Empregado 1541 1382 1465 -2,2 2,0
Autébnomo 951 785 731 -3,8 2,3
Empregador 3982 3122 3340 -4.8 2,3
Profissional Liberal 4889 3897 3994 -4.4 0,8
Proprietario Negécio Familiar 1464 1147 1052 -4.8 2,9

Porto Alegre 1205 983 989 -4,0 0,2
Empregado 1066 927 939 -2,8 0,4
Autébnomo 1021 807 781 -4,6 -1,1
Empregador 3474 2187 2426 -8,8 3,5
Profissional Liberal 3932 2544 2918 -8,3 4.7
Proprietario Negécio Familiar 1551 1045 976 -7,6 2,2

Recife 840 636 628 -5,4 -0,4
Empregado 800 645 634 -4,2 -0,5
Autébnomo 571 426 412 -5,7 -1,1
Empregador 3244 2000 2211 -9,2 3,4
Profissional Liberal 3529 2878 2747 -4,0 -1,5
Proprietario Negécio Familiar 891 689 823 -5,0 6,1

Salvador 935 773 806 -3,7 1,4
Empregado 884 760 798 -3,0 1,7
Autébnomo 608 499 507 -3,9 0,6
Empregador 3369 2610 2644 -5,0 0,4
Profissional Liberal 3787 3059 3154 -4,2 1,0
Proprietario Negécio Familiar 1089 821 672 -5,5 -6,5

Sao Paulo 1593 1131 1098 -6,6 -1,0
Empregado 1443 1071 1051 -5,8 -0,6
Autébnomo 1288 782 784 -9,5 0,1
Empregador 4797 3633 3008 -5,4 -6,1
Profissional Liberal 5421 3422 3460 -8,8 0,4
Proprietario Neg6cio Familiar 1706 1155 1073 -7,5 2,4

Fonte: Pesquisa de Emprego e Desemprego - PED. Microdados. Elaboracao prépria.
(1) Deflator utilizado: INPC.

Explicitada a trajetoria do rendimento médio real, cabe analisar como a estrutura evoluiu ao longo de
todo o periodo. Para tanto, foram calculados os indicadores de renda por percentis para cada uma das

regides metropolitanas, segundo os dois periodos.

A primeira dimensdo que salta aos olhos ao analisar a evolucdo dos niveis de rendimentos refere-se a
queda mais acentuada dos rendimentos dos estratos superiores para todas as regides metropolitanas

entre 1998 e 2003, comparativamente as observadas para os estratos inferiores.

A outra que merece destaque refere-se a recuperacdo mais expressiva dos rendimentos dos estratos
inferiores para 2003 a 2006, mesmo porque algumas regides continuaram a conhecer a deterioragdo dos

rendimentos dos estratos superiores durante este segundo periodo.

E importante ressaltar, ja& neste momento, a recomposi¢do dos rendimentos dos estratos com renda

préxima ao minimo de cada regido, exceto o Distrito Federal, realgados em cinza na Tabela 8.




O Distrito Federal foi a tnica regido onde os estratos superiores tiveram comportamento de renda
relativamente mais favordvel. Nas demais, aumentos mais expressivos se deram nos estratos inferiores

e com rendimento de no maximo préximo ao salario minimo.

Tabela 8
Variagdo Anual Rendimento dos Ocupados com Renda Diferente de Zero segundo Estratos de Reindimentos
Regides Metropolitanas, 1998-2006

950 990
10 Decil 20 Decil 3oDecil 4o Decil 50Decil 60 Decil 70Decil 8oDecil 90Decil Percentl Percentil
Distrito Federal = 1998-2003 17 0,4 17 -4,8 -3,9 -1,9 -3,6 -1,7 2,4 -19 -2,1
2003-2006 05 -1,1 038 0,3 -2,9 -4,0 -1,3 0,2 3,0 05 5,1
RM Porto Alegre  1998-2003 04 -2,3 26 -3,2 -3,2 -4,0 -1,9 -4,3 -3,7 32 -3,2
2003-2006 05 2,7 13 0,7 -0,8 0,1 2,9 -0,8 -1,5 038 -0,8
RM Recife 1998-2003 -32 0,9 17 -24 -3,2 -4,0 5,2 -6,2 7,4 74 -7,4
2003-2006 638 0,5 16 3,0 1,5 -1,0 2,1 -1,8 -0,8 05 0,5
RM Salvador 1998-2003 32 2,6 21 -1,2 2,7 -3,2 4,5 -3,5 4,5 74 -3,2
2003-2006 6.8 6,8 58 3,7 3,8 3,1 2,7 0,5 -0,4 38 -0,8
RM Sao Paulo  1998-2003 64 -5,4 -4,7 -5,2 -7,0 -5,9 7,2 7,4 7,4 74 -5,9
2003-2006 6.8 2,7 16 0,4 1,7 0,0 0,1 0,1 -3,7 -3,7 -2,1

Fonte: Pesquisa de Emprego e Desemprego - PED. Microdados. Elaboracéo prépria.
(1) Deflator utilizado: INPC.

Estes dados sugerem que tanto as negociacdes coletivas quanto a barganha individual ndo tiveram
maior capacidade de modificar positivamente a renda dos segmentos em que elas tendem a ter maior

incidéncia sobre a ocupacgao, que sdo os estratos médio-superiores.

O resultado mais expressivo deste processo tem sido a queda das disparidades entre os niveis de

rendimentos entre estratos da distribui¢@o, excetuando-se mais uma vez o Distrito Federal.

Nas demais regides é inegdvel a reducdo da dispersdo entre os niveis de rendimentos do diversos
estratos, que em um contexto de queda do rendimento médio, expressa que 0 movimento tem na

desvalorizacdo dos rendimentos dos estratos superiores um determinante relevante.

Pode-se argumentar que esta caracteristica da queda do diferencial entre rendimentos deve ser
considerada com cautela, pois, em termos do conjunto do mercado de trabalho, é evidente que a queda
do rendimento médio pode ser expressdo de recuo do padrio de bem-estar propiciado a partir do

exercicio do trabalho.

A redugdo do diferencial reflete tendéncia de maior concentragdo dos niveis de rendimentos em
patamares mais baixos. Se por um lado, a valorizacdo do saldrio minimo permitiu elevar os
rendimentos da base do mercado de trabalho, nota-se que os demais niveis tenderam a se aproximar do
piso legal, por estarem trilhando uma trajetéria de desvalorizagdo. Neste sentido, a politica de
valorizacdo do saldrio minimo acaba se transformando principalmente em protecio ao piso salarial, ao

invés de se constituir em um dos instrumentos passiveis de atuarem no mercado de trabalho em favor




de uma mudancga da estrutura de remuneragdes focada em remuneragdes com maior poder de compra.

A protecdo as remuneracdes de base se faz a0 mesmo tempo em que se achata a distribuicdo de
rendimentos, com regressdo do padrdo médio potencial de bem-estar propiciado pelo mercado de

trabalho.

Grafico 7 - Relacao entre os Rendimentos do 90 Decil e do 20 Decil dos
Ocupados com Renda Diferente de Zero, Regioes Metropolitanas, 1998-2006

18,0

16,0

14,0

12,0 4

10,0

8,0 4

6,0

4,0 1

2,0

0,0 1
1998|2003 | 2006 | 1998 | 2003 |2006 | 1998|2003 | 2006 | 1998| 2003|2006 | 1998 | 2003 | 2006 | 1998 | 2003 |2006

Distrito Federal Porto Alegre Salvador Séao Paulo

Fonte: Pesquisa de Emprego e Desemprego - PED. Microdados. Haboragéo propria.
(1) Deflator utilizado: INPC.

Parece ser dificil acreditar na sustentabilidade da politica de valoriza¢do do saldrio minimo com um
comportamento desta natureza da estrutura de rendimentos. A politica de saldrio minimo somente faz
sentido se for parte de um movimento de recomposi¢do dos rendimentos no mercado de trabalho, no

qual ela permite ganhos mais expressivos para os rendimentos mais baixos.

Esta parece ser uma contradi¢do que ainda carrega a recuperacdo econdmica recente que ji havia sido
sinalizada neste documento. Contradicio que tem implicacdes mais significativas nas regides
metropolitanas em razdo destas apresentarem niveis mais elevados de custo de vida, muitas vezes

determinada pelos precos de moradia e transporte.

A deterioracdo da estrutura de rendimentos tende a ampliar os constrangimentos que a populag¢do
conhece em relagdo a estes dois itens, induzindo o movimento de favelizacdo ja exacerbado que as

regides metropolitanas conhecem por varias décadas. A protecdo das remuneragdes de base pode
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minimizar a situacdo de pobreza das familias de baixa renda, mas € insuficiente para permitir que elas

possam conhecer uma mudanca em seus padroes de condi¢des de vida.

Este argumento ganha for¢a quando se analisa a evolucdo do rendimento médio em saldrios minimos
das regides metropolitanas e se constata que eles conheceram um processo de reduciao que extrapola o

ganho real que a remuneracdo legal teve durante o periodo, acumulado em 50%.

Grafico 8 - Rendimento Médio Real dos Ocupados com Renda Diferente de Zero
em Salarios Minimos, Regiées Metropolitanas, 1998-2006
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Fonte: Pesquisa de Emprego e Desemprego - PED. Microdados. Haboragao prépria.
(1) Deflator utilizado: INPC.

E importante explicitar que mesmo os estratos de renda mais baixos nio conseguiram acompanhar a
evolucdo do saldrio minimo, como atesta os resultados apresentados na Tabela 9. Pode-se perceber que,
em grande medida, o segundo e terceiro decis se aproximaram claramente do valor do saldrio minimo.
Quanto aos demais, se aproximaram do piso legal com velocidade que extrapola os ganhos reais que

este conheceu.




Tabela 9
Rendimento dos Ocupados com Renda Diferente de Zero Em Salario Minimo segundo Estratos de Rendimentos
Regides Metropolitanas, 1998-2006

10 Decil 20 Decil 30 Decil 4o Decil 50 Deci 60 Decil 70 Decil 80 Decil 90 Decil 950 Percentil 990 Percentil
Distrito Federal 1998 1,2 16 21 28 3.6 4.8 72 9,6 15,9 239 422
2003 1,1 14 1,6 18 25 36 50 7,3 1,8 182 31,8
2006 0,9 1.1 1.2 15 1.8 26 3.8 5,9 10,4 148 29,6
Porto Alegre 1998 1,3 18 22 26 3,2 4,0 48 6,8 11 159 31,9
2003 1,1 14 1,6 18 23 27 3,6 4,5 7.7 11,4 22,7
2006 0,9 1.2 1.4 15 1,8 22 27 3,5 59 89 17,7
Recife 1998 0,6 1,0 12 16 1,9 24 3,2 4,5 8,0 127 31,8
2003 0,5 0,9 1.1 12 1.4 16 2,0 2,7 45 73 18,2
2006 0,4 07 0,9 1,0 1,1 13 15 2,1 35 59 14,8
Salvador 1998 0,6 1.0 1.2 16 2,0 25 3.6 52 9,6 159 31,8
2003 0,5 09 11 12 15 18 24 3,6 6,4 9,1 22,7
2006 0,4 09 1,0 11 13 16 21 3,0 50 81 17,7
Séo Paulo 1998 1,5 2,1 2,6 32 4,0 48 6.4 9,6 15,9 239 47,8
2003 0,9 14 17 20 23 3,0 3,7 55 9,1 136 295
2006 1,1 1.1 1,0 09 0.8 0,7 0.6 0,7 0,6 0,6 0.8
Total 1998 1,0 14 1,9 24 3,1 4,0 52 8,0 12,7 199 39,8
2003 0,9 1.1 14 17 2,0 26 35 4,5 8,6 136 273
2006 0,7 1,0 1,2 14 1,7 2,1 2,7 3,8 6,5 10,4 23,7

Fonte: Pesquisa de Emprego e Desemprego - PED. Microdados. Elaboragao prépria.
(1) Deflator utilizado: INPC.

Esta avaliacdo da evolucdo geral da estrutura de rendimentos dos mercados metropolitanos de trabalho
¢ fundamental para o desdobramento da anélise deste documento, quando o papel do saldrio minimo

nestes mercados passard a ser explorado.

E essencial que sejam explicitados os constrangimentos mais gerais que a dindmica econdmica coloca
para a politica de valorizagdao do saldrio minimo, para que ndo se espere desta um alcance que escapa
de seu escopo de politica publica orientada para alavancar a recuperagdo dos saldrios de parcela da

forca de trabalho desprovida de poder de negociacdo coletiva ou de barganha individual.

3. O SALARIO MINIMO E OS MERCADOS METROPOLITANOS DE TRABALHO

Nos ultimos nove anos, o saldrio minimo nacional tem conhecido uma trajetéria inédita desde sua
criacdo. Durante todo o periodo, ele tem experimentado ganhos reais de seu poder de compra. Apesar
da sua valorizacdo ndo lhe propiciar um valor real compativel com as necessidades minimas do

trabalhador brasileiro, € incontestavel o incremento de seu valor real.

A regulacdo publica do piso legal de remuneracio do mercado de trabalho tem como principal
justificativa a situacdo de desvantagem vivida pelos trabalhadores da base do mercado de trabalho, seja
devido a precariedade do seu perfil de qualificagcdo, seja em razdo da auséncia de outros mecanismos

institucionais, como a negociac¢do coletiva, que os amparem.

A estratégia de elevac@o do piso salarial adotada pelos governos, desde a segunda metade da década
passada, tem por objetivo regular a remuneragao de base do mercado de trabalho para estes segmentos

com nitida desvantagem em termos de defesa de seus rendimentos.




Para que esta protecdo se faca efetiva, é fundamental que ela ndo seja acompanhada do aumento da

informalidade e da parcela recebendo abaixo do piso legal. Ademais, é importante que ela atinja
segmentos com nitida desvantagem, como os jovens, as mulheres, os negros e os com baixa

escolaridade.

Grafico 9 - Salario Minimo Real
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A andlise da distribuicio dos ocupados segundo classes de saldario minimo nominal mostra dois

movimentos mais importantes.

Entre 2001 e 2003, os aumentos do salario minimo, adotados em um contexto de acentuada
instabilidade econdmica e tensdo inflaciondria, foram acompanhados de ampliagdo da parcela
recebendo menos que o piso legal. Deste modo, constata-se que parte do efeito de elevacdo do minimo

pode ter sido esterilizado pelo incremento de ocupados com rendimento inferior ao saldrio minimo.

Porém, desde 2003 a parcela se encontra estavel apesar dos aumentos reais do saldrio minimo adotados
em 2004 e 2005. Fato que evidencia que a politica de valorizagdo do saldrio minimo ndo encontra uma
associagdo direta com o aumento da parcela de ocupados recebendo abaixo do piso legal. Esta

associacdo deve depender das condi¢des da economia e suas relagdes com o mercado de trabalho.




Nao parece ser legitimo associar este aumento a politica de salario minimo. O ambiente de deterioragao
das condic¢des de ocupacdo em um contexto de ascensdo da inflacdo deve estar na raiz do movimento.
A sua interrup¢do a partir de 2003, quando o saldrio minimo passa a conhecer aumentos mais
expressivos € a economia volta a se recuperar, chancela o argumento apresentado. Isto €, a evolucao
recente da estrutura ocupacional indica que a politica de valorizagdao do saldrio minimo ganha impulso,
em termos de seus efeitos positivos sobre a base do mercado de trabalho, quando a economia recupera

seu dinamismo.

Grafico 10 - Distribuicdo da Populacdao Ocupada com Rendimento maior que
Zero segundo Classes de Salario Minimo Nominal
Total das Regioes Metropolitanas, 1998-2006
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Fonte: Pesquisa de Emprego e Desemprego - PED.

O outro movimento observado é a continua concentragao dos ocupados na classe de renda entre um e
dois saldrios minimos. Entre 1998 e 2006, a parcela de ocupados auferindo rendimentos neste intervalo

cresceu de 22% para 40% dos ocupados do conjunto das regides metropolitanas analisadas.

Duas razdes podem explicar, a0 menos, este movimento. A primeira deriva do aumento do saldrio
minimo observado no periodo, préximo a 25% em termos reais, que nao foi acompanhado pela
estrutura de rendimentos, mesmo para as ocupagdes com remuneragdo mais proxima do piso legal. A

outra se vincula ao padrao de geracdo de novos postos de trabalho ocorrida nestes anos, fortemente




concentrada ao redor do piso legal. Reforca-se deste modo a importancia da politica de salario minimo
para sustentacdo da remuneracdo de base do mercado de trabalho, seja porque ela determina o
comportamento da remuneragdo de base do mercado de trabalho, seja porque ela é referéncia para a

remuneracdo dos postos de trabalho criados pela recupera¢ido econdmica.

Cabe ressaltar ainda que a concentragdao da estrutura ocupacional ao redor do saldrio minimo vem
sendo uma caracteristica comum a todos os mercados metropolitanos de trabalho, independentemente

do grau de desenvolvimento da estrutura produtiva local.

E evidente que a concentracio se apresenta mais elevada nas regides metropolitanas da Regido
Nordeste, onde inclusive € encontrada uma expressao mais ponderavel de ocupados recebendo abaixo
do piso legal. A concentracdo da estrutura ocupacional expressa a precariedade de renda presente
nestes mercados e sinaliza a importancia da politica para a conformacdo do padrdao de rendimentos

neles prevalecentes.

Por outro lado, € preciso explicitar que, frente a debilidade recorrente das condi¢des de ocupacdo com
desvalorizacdo dos niveis de rendimentos, o saldrio minimo tem ampla aderéncia em mercados de

trabalho mais estruturados, como os das regides metropolitanas de Sdo Paulo e Porto Alegre.

Os dados da PED explicitam a inser¢do do piso legal nos mercados metropolitanos de trabalho,
independentemente do grau de desenvolvimento das estruturas produtivas locais ou das caracteristicas
particulares que cada um carrega. Por outro lado, a concentragdo sinaliza que tanto as negociacdes
coletivas como a barganha individual ndo tém influenciado, at¢é o momento, o comportamento das

estruturas ocupacionais metropolitanas.




Grafico 11 - Distribuicdo da Populacao Ocupada com Rendimento maior que Zero
segundo Classes de Salario Minimo Nominal
Regides Metropolitanas, 2003/2006
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Fonte: Pesquisa de Emprego e Desemprego - PED.

A questdo que deve ser tratada a seguir remete-se ao desempenho do segmento niao formal, isto € sem

contribui¢do para a previdéncia social, frente a estas altera¢des na estrutura ocupacional.

A grande preocupacdo que sempre ronda a politica de valorizagdo do saldrio minimo diz respeito a
possibilidade dela estimular as ocupag¢des que ndo contribuem para a previdéncia social, ampliando a

expressiva informalidade j4 presente no mercado de trabalho brasileiro.

Esta preocupagcdo ndo € despropositada, pois o longo periodo de auséncia de crescimento e de
desvalorizacdo dos rendimentos do trabalho pode se constituir em uma restri¢do a incorporacdo de um
maior saldrio minimo pelo mercado de trabalho. Os segmentos de atividade de menor produtividade ou

rentabilidade podem optar por contratar forca de trabalho sem o cumprimento das determinag¢des legais.

Contudo, esta restricdo ndo deve justificar o abandono da politica de salario minimo, mas deve orienta-
la no sentido de se buscar o seu deslocamento, através da adocdo de outros instrumentos de politica

publica convergentes com as necessidades de geracao de emprego e renda.

Feitas estas ressalvas, cabe analisar a evolucdo das estruturas ocupacionais metropolitanas em termos
da contribui¢do para a previdéncia social. Os resultados revelam que a contribui¢do tem aumentado nas

classes de rendimento mais baixo, proximas ao saldrio minimo, e em todas as regides metropolitanas.




A valorizacdo do saldrio minimo ocorre em conjunto com uma elevacdo do grau de formalizacdo em
todas as classes de rendimentos, mostrando que ndo existe, a priori, uma relacdo contraditéria entre

maior poder de compra do piso legal e cumprimento das determinacdes legais das relagdes de trabalho.

Tabela 10

Porcentagem de Ocupados com Contribuicdo para a Previdéncia Social no Total de Ocupados
segundo Classes de Salario Minimo

Regidoes Metropolitanas, 1998-2006

Acimade Acimade Acimade Acimade Acima de

Mﬁ”gfwde Taté2 2at63 3aé5 5até7 7at 10 Af'g‘sal\jl’e
SM SM SM SM SM

Distrito Federal 1998 T2 458 676 722 8.0 863 90,6
2003 138 618 741 766 839 867 86,3

2006 62 662 7 775 836 895 90.4

Porto Alegre 1998 25 611 62 775 862 873 908
2003 177 667 755 807 85 883 907

2006 29 731 815 874 89.4 906 945

Recife 1998 15 577 a4 721 765 765 855
2003 129 679 5 776 806 853 86.2

2006 183 738 756 807 812 852 907

Salvador 1908 145 563 78 722 836 806 84,6
2003 15.1 66.3 75.1 787 80.1 797 847

2006 78 719 78 821 836 813 86.9

Séo Paulo 1908 62 338 645 704 767 789 826
2003 6.8 540 726 746 824 788 837

2006 111 618 744 811 826 814 85,6

Fonte: Pesquisa de Emprego e Desemprego - PED. Microdados. Elaboragéo prépria.

E importante ressaltar que o avanco do grau de formalizacdo ocorreu nas diversas regides
metropolitanas, com menor vigor naquela de Porto Alegre. Nas duas regides do Nordeste € visivel o
aumento da formalizacdo nas classes de rendimento mais baixas, sendo que sdo justamente nestes
mercados que o saldrio minimo tem papel mais proeminente e onde as estruturas produtivas

apresentam-se mais heterogéneas e menos dindmicas.

A andlise dos resultados propiciados pela PED sinaliza que, até o momento, a politica de valorizagdo
do saldrio minimo ndo foi um empecilho para o avang¢o do grau de formalizacdo dos mercados
metropolitanos de trabalho e para a redug¢do do desemprego, em um ambiente de recuperagdo da

atividade econOmica.

Ademais, ela revela que a acelerac@o do crescimento poderia reiterar e amplificar formalizacdo destes
mercados de trabalho, bem como reduzir os impactos da politica de saldrio minimo sobre os custos dos

segmentos mais frageis das estruturas produtivas metropolitanas.

A tendéncia de maior formalizacdo das relagdes de trabalho é também observada quando ela é avaliada
segundo posicdo na ocupacdo. Nota-se um incremento do grau de formalizacdo nas classes de

rendimentos mais baixos, excetuando-se para aquelas inferiores ao saldrio minimo dos auténomos e




donos de negdcio familiar. Por outro lado, constata-se o recuo do grau de formalizacdo nas classes mais
altas de rendimento, fato que nio pode ser associado a politica de valoriza¢do do saldrio minimo, por

ela ndo atingir os segmentos de maior renda da estrutura ocupacional.

Tabela 11

Porcentagem de Ocupados com Contribuicao para a Previdéncia Social no Total de Ocupados segundo
Posicao na Ocupacao e Classes de Salario Minimo

Regides Metropolitanas, 1998-2006

Acimade Acimade Acimade Acimade Acimade

Mi”gi/lde 1até2 2a63 3até5 S5ae7 7aelo Af'(;”sa,\je Total
SM SM SM SM SM
Empregado 1998 188 60,5 794 854 915 936 %6 758
2003 199 71,8 84,9 89,5 933 94,3 %40 74,9
2006 253 77,2 87,9 91,8 938 94,8 %4 76,2
Autbnomo 1998 48 95 142 20,6 30,0 38,0 467 17,4
2003 38 10,6 175 26,9 35,0 34,6 487 13,8
2006 45 11,3 227 32,0 a7 44.4 513 141
Empregador 1998 26,7 33,9 448 57,0 50,1 70,4 788 70,4
2003 236 30,1 488 58,8 670 70,5 738 63,0
2006 30,1 403 527 61,0 700 70,5 773 63,5
Profissional Liberal 1998 143 25,0 60,0 485 627 68,7 787 731
2003 39,1 35.3 420 58,8 582 63,8 705 62,5
2006 296 38,6 51,1 54,8 60,1 69,3 735 62,8
Dono de Negécio 1998 132 21,2 31,8 415 453 55,9 623 40,5
Familiar 2003 126 2.8 332 456 487 48,0 56.6 34,0
2006 118 29.7 408 56,6 426 50,0 69,2 35,3

Fonte: Pesquisa de Emprego e Desemprego - PED. Microdados. Elaboracéo prépria.

A caracteristica positiva da estrutura ocupacional em termos de aumento do grau de formalizacdo nédo

se confirma quando se incorpora a dimensao de género a discussao.

Na classe de renda inferior ao saldrio minimo, mantém-se elevada e sem qualquer recuo a parcela de
mulheres. Por outro lado, nota-se a retragdo desta parcela nas classes imediatamente superiores ao

saldrio minimo e leve aumento para as classes mais elevadas.

Estando a gerag@o de novas oportunidades ocupacionais concentradas ao redor do saldrio minimo, tem-
se como resultado a reducdo da participacdo das mulheres nestas classes de rendimento associado a
uma distribui¢do desigual do aumento do nivel de ocupacdo em favor dos homens. As alteracdes na
estrutura ocupacional revelam que as mulheres tém sido relativamente menos beneficiadas pela

recuperacdo do mercado de trabalho.




Tabela 12
Porcentagem de Ocupados do Sexo Feminino no Total de Ocupados segundo Posigdo na
Ocupacao e Classes de Salario Minimo
Regides Metropolitanas, 1998-2006

Acimade Acimade Acimade Acimade Acimade

Mﬁ”gf\‘,lde Taté2 2a%3 3a65 5ag7 7até 10 Aﬁ'(;“sahﬁe Total
SM M SM M SM
Distrito Federal 1998 K 630 477 376 B 377 576 468
2003 707 564 401 411 455 386 43 482
2006 729 526 369 407 444 432 347 486
Porto Alegre 1998 644 581 465 322 282 332 274 413
2003 67 542 32 310 320 852 303 435
2006 660 520 339 803 350 330 296 448
Recife 1998 605 478 36 279 294 318 288 422
2003 580 438 305 294 328 320 2.3 436
2006 578 421 04 320 317 355 217 446
Salvador 1998 644 536 385 358 875 395 289 470
2003 646 487 362 369 388 354 209 481
2006 626 465 353 381 M2 350 282 476
Sho Paulo 1998 662 609 516 391 345 322 283 426
2003 674 543 302 340 327 342 289 447
2006 689 534 354 349 345 335 202 461

Fonte: Pesquisa de Emprego e Desemprego - PED. Microdados. Elaboragéo propria.

A evolucdo da estrutura ocupacional segundo cor/raga repete o comportamento observado para o
enfoque de género. Os negros continuam mantendo elevada participagdo na classe de rendimento
abaixo do saldrio minimo, bem como perdem espago para aquelas com rendimento igual ou superior ao

piso legal, excecdo feita as regides onde a populagdo negra é dominante.

Mais uma vez se repete o processo observado sob a 6tica de género. As ocupagdes criadas tendem a
favorecer relativamente mais a populagdo branca ou amarela. Tendéncia que ndo € reiterada para os

mercados de trabalho nos quais a populagido negra domina a estrutura ocupacional.

Tabela 13
Porcentagem de Ocupados de Cor/Raca Negra no Total de Ocupados segundo Posicdo na Ocupacao

e Classes de Salario Minimo
Regides Metropolitanas, 1998-2006

Acimade Acimade Acimade Acimade Acimade

M‘j”giﬂde Tat62 2a63 3aé5 5a67  7at 10 Afg‘g\fe
SM sM SM sM SM

Distrito Federal 1998 594 734 697 66,0 2.1 59.8 51.4
2003 780 747 69.4 642 59.0 585 476

2006 739 712 650 614 57.7 575 473

Porto Alegre 1998 18,4 16,3 132 10,2 7,8 6,4 3,7
2003 163 14,1 107 71 6.9 49 29

2006 204 16,8 10,1 8,8 5.8 5,0 41

Recife 1998 701 69,4 637 59,7 536 494 36.1
2003 768 73.2 66.4 615 60,1 45,9 40.9

2006 826 79,4 733 684 64.0 58,0 52.1

Salvador 1998 909 87.2 827 77.0 70.7 618 54.9
2003 9.6 90,5 849 79,1 75.6 68,0 56,1

2006 93.4 89,7 80.4 786 69.3 676 571

Sao Paulo 1998 28 426 414 35,6 28.2 224 1.6
2003 485 45,9 395 311 2.9 17.3 9.5

2006 475 45,0 353 265 19.8 16.3 8.6

Fonte: Pesquisa de Emprego e Desemprego - PED. Microdados. Elaboragéo propria.




Aqui se evidencia uma dimensdo da recomposi¢do do mercado de trabalho que merece mais atengdo
das politicas publicas: as desvantagens que a populacdo feminina e/ou negra pode ter em relacdo a
insercdo no mercado de trabalho, que a coloca em situacdo desfavordvel em termos de incorporagdo as
novas oportunidades ocupacionais criadas. E fundamental que a politica piiblica busque ampliar estas
oportunidades, reduzindo e superando a discriminacdo no mercado de trabalho que atinge estas

populacoes.

Tabela 14

Porcentagem de Ocupados com Até 24 Anos no Total de Ocupados segundo Posicao na Ocupacao e
Classes de Salario Minimo

Regides Metropolitanas, 1998-2006

Acima de Acimade Acimade Acimade Acimade

M‘i”gfvlde Ta62 2aé3 3a85 5aé7 7aé10 Af'(;"sa,\jl’e
M SM SM SM SM

Distrito Federal 1998 45,7 47 6 31,2 21,3 16,1 11,0 3,3
2003 36,2 B6 236 150 7.9 5.4 26

2006 320 308 171 123 64 34 13

Porto Alegre 1998 386 77 284 162 88 6.3 29
2003 31.9 37 186 97 54 39 17

2006 31,0 289 141 78 4,2 2,7 0,9

Recife 1998 37,8 28,7 18,9 12,1 7,0 51 2,9
2003 29,6 27 1.8 67 30 1.9 08

2006 253 189 7.8 5.1 31 1.4 13

Salvador 1998 455 342 190 12,0 73 5.0 21
2003 343 258 12,0 67 50 43 14

2006 30,1 216 106 59 35 3.8 13

Sao Paulo 1998 41,0 425 38,6 257 17,9 10,8 4,2
2003 328 340 23,1 15.4 83 5.1 24

2006 299 314 183 106 6.2 3.9 12

Fonte: Pesquisa de Emprego e Desemprego - PED. Microdados. Elaboragéo prépria.

Quanto a composicao por idade, verifica-se uma reducdo da parcela de ocupados com até 24 anos em
todas as classes de salario minimo, sinalizando um processo de envelhecimento da estrutura
ocupacional. Este processo atinge, inclusive, a composi¢do da ocupagcdo com rendimento inferior ao

piso legal, em que os jovens perdem participacao.

Os dados mostram, por outro lado, que a reduc@o da populacdo jovem entre os ocupados nao decorre de
um comportamento desfavoravel da taxa de desemprego. Esta caiu entre 2003 e 2006, ficando estavel

neste ultimo ano em relag@o ao anterior.

A recuperacdo do mercado de trabalho tem aberto espaco para o ingresso dos jovens, se considerado
que a queda da taxa especifica de desemprego € um indicador representativo da reducao das barreiras a
entrada do segmento populacional no mercado de trabalho. Mais uma vez, merece atengdo o
desempenho do segmento ocupacional dos jovens, com o objetivo de qualificar a redu¢do de sua

participacdo na estrutura ocupacional.




Grafico 13 - Distribuicdo da Ocupacao da Populagao de 10 a 24 anos segundo
Classes de Salario Minimo, 2003/2006
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Fonte: Pesquisa de Emprego e Desemprego - PED.

E importante que sejam analisados os determinantes desta redugdo, explicitando possivel influéncia da
componente demografica ou da permanéncia dos jovens no sistema escolar, ou ambas as

possibilidades.

O essencial a ressaltar é que os dados ndo sugerem que a politica de valorizagdo do saldrio minimo
venha excluindo os jovens do movimento de recuperacao da economia. Nota-se o recuo da sua taxa de

desemprego e tendéncias comuns de queda de sua participagdo em todas as classes de saldrio minimo.

Ademais, € relevante frisar que a experiéncia pregressa indica que a aceleragdo ou a continuidade do
crescimento tende a gerar certa escassez de forca de trabalho com maior experiéncia, ampliando os
espacos para a insercdo de jovens na atividade econdmica. Neste sentido, existe a possibilidade de
maior absor¢do de jovens pelo mercado de trabalho se for reproduzida a trajetéria de crescimento para

0s proximos anos.

Do ponto de vista da politica publica, € preciso dar ateng¢do para possiveis estimulos que a recuperacao
do mercado de trabalho pode ter para a saida precoce dos jovens do sistema escolar. Portanto, a
preocupacdo deve se voltar para a redu¢do do desemprego dos jovens, mas também para possiveis

riscos de competicdo do mercado de trabalho com o processo educacional.




Do ponto de vista do nivel de escolaridade, nota-se também a reducdo da parcela de ocupados com até

o ensino fundamental incompleto no total dos ocupados para todas as classes de saldrio minimo.

E importante observar que a redugdo tende a ser mais acentuada para os estratos de renda acima de
dois saldrios minimos. A mudanca na estrutura ocupacional por escolaridade indica estar se reiterando
a concentracio dos ocupados de baixa escolaridade nas faixas de até dois saldrios minimos, em especial

naquela com renda inferior ao piso legal, apesar do movimento de redug¢do observado em todas as

classes.

Grafico 12 - Taxa de Desemprego Total segundo Idade
Regides Metropolitanas, 2003/2006
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Fonte: Pesquisa de Emprego e Desemprego - PED.




Tabela 15

Porcentagem de Ocupados com Até Fundamental Incompleto no Total de Ocupados segundo Classes de Salario
Minimo

Regides Metropolitanas, 1998-2006

Acimade Acimade Acimade Acimade Acimade

M‘i”giﬂde Ta62 2a63 3aé5 5até7 7até 10 A?g";\fl’e Total
SM SM SM SM SM
Distito Federal 1998 728 6.1 514 36,7 257 123 29 36,9
2003 545 419 206 189 10.8 46 23 275
2006 498 353 23,2 122 76 35 1.6 25,4
Porto Alegre 1998
2003
2006
Recife 1998 731 58,8 4.9 316 19.0 1.8 5.5 472
2003 627 42,6 254 16,1 8.4 47 28 40,4
2006 543 336 17.4 8.4 54 43 13 35,2
Salvador 1998 729 55,7 3.6 26,5 14.1 79 44 428
2003 565 37,0 22 116 6.6 46 28 333
2006 490 291 15.5 8.2 5.0 32 15 285
Sao Paulo 1998 708 643 58.1 49,0 348 249 10.7 431
2003 592 46,3 38,7 26,6 15,7 10,8 42 35,6
2006 527 365 273 178 10.5 6.9 27 29,8

Fonte: Pesquisa de Emprego e Desemprego - PED. Microdados. Elaboragéo prépria.
Obs.: Em raz&o de problemas com a variavel sobre escolaridade na base de dados priméria para Porto Alegre, em 2003, foram
omitidos os dados para todos os anos para esta regiao metropolitana.

Os dados apresentados na Tabela 16 trazem a evidéncia deste argumento. Com excecdo da Regido
Metropolitana de Sdao Paulo, todas as demais conheceram um aumento substantivo de ocupados na

classe de até um saldrio minimo e também naquela de mais de um a dois saldrios minimos.

Tabela 16
Distribuicdo dos Ocupad os com Até Fundamental Incompleto segundo Classes de Salario Minimo
Regioes Metropolitanas, 1998-2006

Acimade Acimade Acimade Acimade Acimade .
Menos de Acima de

1até2 2até 3 3até5s 5até7 7até10 Total
1 SM SM SM SM M sm_ 1OSM
Distrito Federal 1998 123 36,6 213 17,9 58 3,5 2,6 100,0
2003 188 50,4 15,6 9,4 34 1,4 1,0 100,0
2006 248 53,6 13,2 45 22 1,0 0,7 100,0
Porto Alegre 1998
2003
2006
Recife 1998 304 422 13,2 10,1 2,2 1,1 0,8 100,0
2003 415 46,3 75 3,4 038 0,3 0,2 100,0
2006 489 43,9 52 1,4 04 0,2 0,1 100,0
Salvador 1998 346 39,4 12,9 9,3 19 1,0 0,9 100,0
2003 428 43,0 8,9 3,5 10 0,5 0,4 100,0
2006 470 42,4 7,1 2,4 0,7 0,3 0,2 100,0
Sao Paulo 1998 84 19,8 24 4 28,4 8,7 6,0 4.3 100,0
2003 209 37,8 225 12,8 36 1,5 0,9 100,0
2006 250 44,2 194 7,7 22 1,1 0,4 100,0

Fonte: Pesquisa de Emprego e Desemprego - PED. Microdados. Elaboracao propria.
Obs.: Em razéo de problemas com a variavel sobre escolaridade na base de dados primaria para Porto Alegre, em
2003, foram omitidos os dados para todos os anos para esta regiao metropolitana.




O aspecto relevante a ser ressaltado diz respeito ao fato da estrutura ocupacional estar vivenciando um
processo de concentragdo de seu perfil ao redor do salario minimo, com o movimento que atenua a
concentracdo dos ocupados com baixo grau de escolaridade nas classes de renda de até dois saldrios

minimos.

A udltima dimensdo importante a ser explorada neste estudo refere-se ao perfil da estrutura de
rendimentos segundo setor de atividade. Os resultados da PED revelam o processo de concentracdo da

estrutura ocupacional ao redor do saldrio minimo em todos os setores de atividade econdmica.

Merece destaque o aumento mais acentuado da parcela com renda inferior ao saldrio minimo nos
diversos setores entre 1998 e 2003, tendéncia que se atenua entre 2003 e 2006, com exceg¢do do
segmento que incorpora todo o emprego doméstico. Os dados mostram que quase 45% dos empregados

domésticos recebem menos de um saldrio minimo.

Tabela 18
Porcentagem de Ocupados no Total de Ocupados segundo Setor de Atividade e Classes de Salario Minimo
Regioes Metropolitanas, 1998-2006

Acimade Acima de Acimade Acimade Acimade )
Menos de Acima de

1até2 2até 3 3até5s 5att7 7até10 Total
1M SM SM SM SM sm__ 10SM
Indistria Transformagao 1998 4,2 19,1 19,7 23,6 95 9,0 14,9 100,0
2003 7,8 35,5 210 16,7 73 4,9 6,9 100,0
2006 9,2 42,5 216 12,3 55 4.1 4.7 100,0
Contrugéo Civil 1998 6,7 21,7 23,1 28,6 75 5,7 6,8 100,0
2003 13,2 38,1 255 14,2 38 2,4 2,8 100,0
2006 17,7 47,2 20,7 7,7 2,7 1,8 2,2 100,0
Comércio 1998 12,6 24,2 19,2 20,7 73 6,7 9,3 100,0
2003 18,8 40,1 18,1 11,9 45 3,2 3,3 100,0
2006 20,5 47,3 16,8 7,4 35 2,3 2,1 100,0
Servigos 1998 7,2 18,4 1438 21,2 99 10,5 18,0 100,0
2003 11,3 30,9 16,7 16,2 88 6,7 9,4 100,0
2006 134 36,1 17,7 124 70 59 7,6 100,0
Servigos domésticos 1998 26,5 47,3 163 8,0 13 0,4 0,1 100,0
2003 39,0 50,4 84 2,0 0,2 0,1 0,0 100,0
2006 44,6 49,3 5,1 0,8 0,1 0,0 0,0 100,0

Fonte: Pesquisa de Emprego e Desemprego - PED. Microdados. Elaboracéo proépria.

A anélise realizada a partir dos dados da PED mostra, portanto, que a recuperagdo econdmica tem tido
resultados positivos sobre os mercados metropolitanos de trabalho, evidenciados pela reducdo do
desemprego propiciada pela recomposi¢do do nivel de ocupacdo que vem favorecendo a elevacdo do
grau de formalizacdo das estruturas ocupacionais. Até 2006, ndo se vislumbrou a retomada do

rendimento médio real como movimento comum aos diversos mercados de trabalho.




Os dados revelam que a politica de valoriza¢do do salario minimo foi decisiva para proteger os baixos

rendimentos, bem como para atenuar o recuo do rendimento médio real observado ao longo do periodo.

A influéncia da politica de saldrio minimo sobre as baixas remunera¢des nao tem impedido a reducdo
da informalidade nestes mercados, apesar de ser necessdrio reconhecer que ela continua ainda bastante

elevada.

Os resultados revelam, ademais, que a politica de valoriza¢do do saldrio minimo € convergente com a

recomposi¢ao do mercado de trabalho em uma trajetéria de recuperagdo da atividade econdmica.

Até o presente momento, este movimento tem atenuado os problemas de emprego e de renda para os
segmentos ocupacionais de menor rendimento, tendéncia que poderd ser difundida para o conjunto da

estrutura ocupacional em uma trajetdria de crescimento com fortalecimento das negociacdes coletivas.

Em suma, o estudo revela que a politica de valorizagc@o do saldrio minimo tem sido uma iniciativa bem-
sucedida e que pode ter seus efeitos amplificados pela elevacdo da capacidade de geracdo de novas

oportunidades ocupacionais propiciada pela aceleragao do crescimento.
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