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APRESENTAÇÃO 

O presente relatório é parte integrante do Projeto de Desenvolvimento de Instrumentos 

de Apoio à Gestão de Políticas Públicas para a Qualificação Profissional e Mercado de 

Trabalho, especificamente parte do Subprojeto IV “Anuário dos Trabalhadores 

2010/2011: informações regulares para o diálogo social”, executado pelo 

Departamento Intersindical de Estatística e Estudos Socioeconômicos (DIEESE) a partir 

do Convênio MTE/SPPE/CODEFAT Nº 003/2007 e Termos Aditivos, firmado com o 

Ministério do Trabalho e Emprego – MTE, que trata das atividades de “Produção do 

Anuário 2010-2011 e aperfeiçoamento do Sistema de Consulta” e “Ampliação do 

número de séries e variáveis na versão eletrônica e aperfeiçoamento do Sistema de 

Consulta”. 

O objetivo principal do projeto é subsidiar a ação do MTE na implementação de 

políticas públicas relacionadas ao mercado de trabalho. Assim como também, 

disponibilizar ao movimento sindical e aos demais atores sociais e instituições ligadas 

ao mundo do trabalho, dados sistematizados e atualizados sobre o mundo do trabalho, 

por meio dos indicadores publicados no Anuário dos Trabalhadores 2010-2011 (versão 

impressa e em CD-ROM) e das séries históricas no Sistema de Consulta aos usuários de 

internet. 
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I. OBJETIVOS DO ANUÁRIO DOS TRABALHADORES 2010-2011 

O Subprojeto IV “Anuário dos Trabalhadores 2010-2011: informações regulares para 

o diálogo social” tem como objetivos: 

 Disponibilizar ao movimento sindical, aos demais atores sociais e instituições 

ligadas ao mundo do trabalho, dados sistematizados e atualizados sobre o mundo 

do trabalho, por meio dos indicadores publicados no Anuário dos Trabalhadores 

2010-2011 (versão impressa e em CD-ROM); 

 Promover a continuidade da publicação do Anuário dos Trabalhadores para os 

anos de 2010-2011, com a incorporação de estatísticas (registros 

administrativos) sobre a fiscalização do trabalho e do trabalho de estrangeiros no 

Brasil; 

 Produzir livro sobre a Situação do Trabalho no Brasil na década de 2000; 

 Garantir a regularidade (periodicidade anual) do Anuário dos Trabalhadores; 

 Avançar no aprimoramento e na disponibilização das séries históricas dos dados 

do Anuário dos Trabalhadores 2010-2011, na internet, por meio de um Sistema 

de Consulta; 

 Garantir o acesso online (internet) dos dados do Anuário dos Trabalhadores 

2010-2011 e de suas respectivas séries; 

 Tornar público e permitir o acesso às fontes e subfontes, produtoras das séries do 

Anuário, através do cadastro de informações relevantes sobre a realidade 

socioeconômica brasileira, com foco nos indicadores de mercado de trabalho, 

atualizado anualmente; 

 Permitir que usuários da internet e de microcomputadores também tenham 

acesso rápido aos dados disponibilizados na versão impressa do Anuário dos 

Trabalhadores e suas respectivas séries históricas. 
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II. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS 

A elaboração do Anuário dos Trabalhadores 2010-2011 consistiu nas seguintes 

atividades:  

 

1. Avaliação permanente da publicação 

A fim de promover um permanente processo de avaliação da publicação, os técnicos do 

Núcleo de Produção de Informações (NPI) – área do DIEESE responsável pela 

elaboração direta das estatísticas do Anuário - desenvolveram instrumentos de consulta 

à equipe interna para aprimoramento da ferramenta estatística. Os resultados desta 

consulta podem ser percebidos na nova edição do Anuário. A discussão teve como 

objetivo aprimorar algumas informações, redefinir conceitos, precisar termos técnicos e 

revisão técnica do material.  

 

2. Atualização e incorporação de indicadores 

A etapa de atualização dos indicadores contidos na publicação “Anuário dos 

Trabalhadores 2010-2011” ocorre mediante a consulta dos últimos dados 

disponibilizados pelos órgãos produtores das informações, obedecendo aos critérios de 

referência temporal de lançamento do produto. A publicação apresenta novos 

indicadores relacionados à fiscalização do trabalho e erradicação do trabalho escravo, 

assim como o registro do trabalho de estrangeiros no país. 

 

3. Principais fontes de informações utilizadas 

Como o “Anuário dos Trabalhadores 2010-2011” é direcionado aos trabalhadores e a 

outros públicos, ele apresenta um volume expressivo de informações a serem 

consultadas. As principais fontes utilizadas para a elaboração do produto são listadas a 

seguir: 

 

A) BANCO CENTRAL 

 Boletins do Banco Central 

 Notas econômico-financeiras para a imprensa: setor externo. Disponível em: 

<http://www.bcb.gov.br/pec/boletim/banual2009/rel2009p.pdf>  

http://www.bcb.gov.br/pec/boletim/banual2009/rel2009p.pdf
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 Relatórios anuais. Disponível em: <http://www.bcb.gov.br/?dividadlsp08>.  

 Relatório mensal. Disponível em: <http://www.bcb.gov.br/?BOLETIMHIST>.  

 Séries temporais. Disponível em: <http://www.bacen.gov.br/?SERIETEMP>.  

B) BANCO MUNDIAL 

 World Development Indicators. Disponível em: 

<http://data.worldbank.org/>.  

C) BLS - BUREAU OF LABOR STATISTICS 

 Foreign labor statistics. Disponível em:  

<http://www.bls.gov/fls/#compensation>.  

D) CEPAL - COMISSÃO ECONÔMICA PARA A AMÉRICA LATINA E CARIBE 

 Balance preliminar de las economías de América Latina y el Caribe: 2005. 

Disponível em: 

<http://www.cepal.org/publicaciones/xml/8/41898/Apendice_estadistico_esp_m

arzo_11.pdf>.  

E) CONFEDERAÇÃO NACIONAL DA INDÚSTRIA/SEBRAE 

 Indicadores de competitividade na indústria brasileira. Brasília: CNI, 2005. 

F) COMISSÃO PASTORAL DA TERRA 

 Conflitos no campo: Brasil 2011. Goiânia: CPT Nacional, abr. 2011. 184 p. 

G) DIEESE 

 Índice do custo de vida no município de São Paulo. Disponível em 

<www.dieese.org.br>  

 Pesquisa nacional da cesta básica. Disponível em <www.dieese.org.br> 

http://www.bcb.gov.br/?dividadlsp08
http://www.bcb.gov.br/?BOLETIMHIST
http://www.bacen.gov.br/?SERIETEMP
http://data.worldbank.org/%3e.
http://www.bls.gov/fls/%23compensation
http://www.cepal.org/publicaciones/xml/8/41898/Apendice_estadistico_esp_marzo_11.pdf
http://www.cepal.org/publicaciones/xml/8/41898/Apendice_estadistico_esp_marzo_11.pdf
http://www.dieese.org.br/
http://www.dieese.org.br/
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 DIEESE; SEADE. Pesquisa de orçamentos familiares: POF – 1994/95. São 

Paulo, 1996. São Paulo: SEADE. 1998. 304 p. Relatório. 

 DIEESE; SEADE; MTE; FAT e convênios regionais. Pesquisa de emprego e 

desemprego. (Tabulações especiais) 

H) FUNDAÇÃO GETÚLIO VARGAS 

 Índice geral de preços. Disponível em: <http://www.fgvdados.com.br>.  

I) FUNDAÇÃO INSTITUTO DE PESQUISAS ECONÔMICAS 

 Índice de preços ao consumidor do município de São Paulo. Disponível em: 

<http://www.fipe.org.br/web/index.asp?aspx=/web/indices/opc/index.aspx>. 

J) INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATÍSTICA 

 Censo demográfico: 2010. Rio de Janeiro: IBGE. Disponível em: 

<http://www.sidra.ibge.gov.br/cd/cd2010rpv.asp?o=4&i=P>.  

 Contas nacionais trimestrais. Disponível em: <http://www.sidra.ibge.gov.br>.  

 Contas regionais do Brasil. Disponível em: <http://www.ibge.gov.br>.  

 Indicadores sociais. Disponível em: <http://www.ibge.gov.br>.  

 Índice nacional de preços ao consumidor. Disponível em: 

<http://www.sidra.ibge.gov.br/>.  

 Índice nacional de preços ao consumidor amplo. Disponível em: 

<http://www.sidra.ibge.gov.br/>.  

 Pesquisa industrial mensal: produção física. Disponível em:  

<http://www.sidra.ibge.gov.br>.  

 Pesquisa nacional por amostra de domicílios. Disponível em: 

<http://www.ibge.gov.br>. 

http://www.fgvdados.com.br/
http://www.fipe.org.br/web/index.asp?aspx=/web/indices/opc/index.aspx
http://www.sidra.ibge.gov.br/cd/cd2010rpv.asp?o=4&i=P
http://www.sidra.ibge.gov.br/
http://www.ibge.gov.br/home/estatistica/indicadores/pib/defautcnt.shtm
http://www.ibge.gov.br/
http://www.sidra.ibge.gov.br/
http://www.sidra.ibge.gov.br/
http://www.sidra.ibge.gov.br/
http://www.ibge.gov.br/home/estatistica/indicadores/pib/defautcnt.shtm
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 Pesquisa nacional por amostra de domicílios: síntese de indicadores 2010. 

Disponível em: <http://www.ibge.gov.br>. 

 Produto interno bruto dos Municípios: 2004. Rio de Janeiro: IBGE, 2006. 235 

p. Disponível em: <http://www.ibge.gov.br>.  

 Projeção da população do Brasil: 1980-2050. Rio de Janeiro: IBGE. 

Disponível em: 

<http://www.ibge.gov.br/home/estatistica/populacao/projecao_da_populacao/20

08/projecao.pdf>.  

 Sindicatos: indicadores sociais 2001. Rio de Janeiro: IBGE, 2003. 257 p. 

Disponível em: <http://www.ibge.gov.br>.  

 Sistema de contas nacionais. Disponível em: <http://www.ibge.gov.br>.  

K) INCRA – INSTITUTO NACIONAL DE COLONIZAÇÃO E REFORMA AGRÁRIA 

 Estatísticas cadastrais: 1998. Brasília, 1999. 

L) SENADO FEDERAL: Orçamentos temáticos: Lei Orçamentária anual 2010. 

Disponível em:  

<http://www9.senado.gov.br/portal/page/portal/orcamento_senado/PS_ORCCRI/Execu

cao> 

M) INSTITUTO BRASILEIRO DE PLANEJAMENTO TRIBUTÁRIO 

 Carga tributária no Brasil. Disponível em: <www.ibpt.org.br>  

N) IPEA – INSTITUTO DE PESQUISA ECONÔMICA APLICADA 

 Ipeadata. Disponível em: <http://www.ipeadata.gov.br>.  

O) MINISTÉRIO DA CIÊNCIA E TECNOLOGIA 

 Indicadores nacionais de ciência e tecnologia: (C&T). Disponível em: 

<http://www.mct.gov.br>.  

http://www.ibge.gov.br/home/estatistica/indicadores/pib/defautcnt.shtm
http://www.ibge.gov.br/home/estatistica/indicadores/pib/defautcnt.shtm
http://www.ibge.gov.br/home/estatistica/populacao/projecao_da_populacao/2008/projecao.pdf
http://www.ibge.gov.br/home/estatistica/populacao/projecao_da_populacao/2008/projecao.pdf
http://www.ibge.gov.br/
http://www.ibge.gov.br/
http://www9.senado.gov.br/portal/page/portal/orcamento_senado/PS_ORCCRI/Execucao
http://www9.senado.gov.br/portal/page/portal/orcamento_senado/PS_ORCCRI/Execucao
http://www.ibpt.org.br/
http://www.ipeadata.gov.br/
http://www.mct.gov.br/
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P) MINISTÉRIO DE DESENVOLVIMENTO, INDÚSTRIA E COMÉRCIO 

EXTERIOR/SECEX - SECRETARIA DO COMÉRCIO EXTERIOR 

 Balança comercial mensal. Disponível em: <http://www.mdic.gov.br>.  

Q) MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO / INSTITUTO NACIONAL E PESQUISAS 

EDUCACIONAIS 

 Censo escolar (Tabulação especial) 

 Sinopse estatística da educação básica. Disponível em: 

<http://www.inep.gov.br>.  

 Sistema de estatísticas educacionais. Disponível em: 

<http://www.edudatabrasil.inep.gov.br>.  

 Censo da educação superior. Disponível em:  

<http://www.inep.gov.br/superior/censosuperior/default.asp>.  

R) MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL 

 Anuário estatístico da previdência social. Disponível em:  

<http://www.mpas.gov.br>.  

 Boletim estatístico da previdência social. Disponível em: 

<http://www.mpas.gov.br/pg_secundarias/previdencia_social_13_05.asp>.  

S) MINISTÉRIO DO TRABALHO E EMPREGO 

 Cadastro geral de empregados e desempregados: CAGED. Disponível em: 

<http://www.mte.gov.br/pdet/index.asp>.  

 Relação anual de informações sociais: RAIS. Disponível em: 

<http://www.mte.gov.br/pdet/index.asp>.  

 Coordenação geral do seguro desemprego e abono salarial. Histórico do 

seguro-desemprego. Disponível em:  

<http://www.mte.gov.br/pdet/index.asp>.  

http://www.mdic.gov.br/
http://www.inep.gov.br/
http://www.edudatabrasil.inep.gov.br/
http://www.inep.gov.br/superior/censosuperior/default.asp
http://www.mpas.gov.br/
http://www.mpas.gov.br/pg_secundarias/previdencia_social_13_05.asp
http://www.mte.gov.br/pdet/index.asp
http://www.mte.gov.br/pdet/index.asp
http://www.mte.gov.br/pdet/index.asp
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 Coordenação geral do seguro desemprego e abono salarial. Sistema de 

acompanhamento estatístico-gerencial do seguro-desemprego: SAEG. 

Disponível em: 

<http://www.mte.gov.br/Trabalhador/SeguroDesemp/Conteudo/saeg.asp>  

 FAT. Informações financeiras (Tabulação especial) 

 SIGAE. Base de gestão da qualificação. Disponível em:  

<http://www.bgmte.datamec.com.br>. 

T) OCDE - ORGANIZAÇÃO PARA A COOPERAÇÃO E O DESENVOLVIMENTO 

ECONÔMICO 

 Economic Outlook, n. 78. Disponível em:  

<http://www.oecd.org/>.  

 Employment outlook. labour market statistics: DATA. Disponível em:  

<http://www.oecd.org/>. 

 Members and partners. Disponível em: <http://www.oecd.org>.  

 Productivity database. Disponível em: <http://www.oecd.org>.  

U) ORGANIZAÇÃO INTERNACIONAL DO TRABALHO 

 Anuário de estatísticas del trabalho.   

 ILOLEX: database of International Labour Standards. Disponível em:  

<http://www.oit.org/ilolex/english/index.htm>.  

 Statistics of trade union membership (Tabulação especial) 

V) ORGANIZAÇÃO DAS NAÇÕES UNIDAS 

 Millenium development goals. Disponível em: 

<http://unstats.un.org/unsd/mi/mi.asp>.  

http://www.mte.gov.br/Trabalhador/SeguroDesemp/Conteudo/saeg.asp
http://www.bgmte.datamec.com.br/
http://www.oecd.org/%3e.
http://www.oecd.org/%3e.
http://www.oecd.org/
http://www.oecd.org/
http://www.oit.org/ilolex/english/index.htm
http://unstats.un.org/unsd/mi/mi.asp
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 World population prospects: the 2008 revision. Nova York: Department of 

Economic and Social Affairs, Population Division, 2007. Disponível em: 

 <http://www.un.org/esa/population/unpop.htm>.  

X) TESOURO NACIONAL/SIAFI 

 Demonstrativo das receitas e despesas com manutenção e desenvolvimento 

do ensino. Disponível em: 

<http://www.tesouro.fazenda.gov.br/siafi/demonstrativo.asp>.  

Z) UNIÃO EUROPÉIA 

 The member states. Disponível em: 

<http://www.eurunion.org/states/offices.htm>.  

 

4. Estrutura da publicação 

A estrutura do “Anuário dos Trabalhadores 2010-2011”, além de atualizar os dados da 

edição anterior, apresenta novos indicadores sobre fiscalização do trabalho e 

erradicação do trabalho escravo, assim como estatísticas sobre o contingente de 

trabalhadores estrangeiros no Brasil. Além disso, o Anuário publica, pela primeira vez, 

os dados da Pesquisa de Emprego e Desemprego (PED) da Região Metropolitana de 

Fortaleza.  

A organização das informações em temas e grupos temáticos facilita a sua consulta. A 

estrutura da décima primeira edição do “Anuário dos Trabalhadores”, com os temas 

abordados, é destacada da seguinte forma: 

 

Capítulo 1 – ÍNDICE DE PREÇOS 

a) Índice do Custo de Vida – ICV/DIEESE 

b) Outros Índices 

http://www.un.org/esa/population/unpop.htm
http://www.tesouro.fazenda.gov.br/siafi/demonstrativo.asp
http://www.eurunion.org/states/offices.htm
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Capítulo 2 – INDICADORES DEMOGRÁFICOS 

a) População 

Capítulo 3 – INDICADORES SOCIAIS 

a) Distribuição de Renda 

b) Questão Agrária 

c) Pesquisa de Orçamento Familiar – POF 

d) Salário Mínimo e Cesta Básica 

e) Condições de Vida e Saúde 

f) Trabalho Infantil 

g) Seguridade Social 

Capítulo 4 – INDICADORES DE EDUCAÇÃO 

a) Estrutura Educacional 

b) Nível Educacional da População 

c) Rendimento e Emprego por Anos de Estudo 

d) Plano Nacional de Qualificação 

Capítulo 5 – MERCADO DE TRABALHO 

a) Estrutura do Mercado de Trabalho 

b) Condições de Trabalho 

c) Pesquisa de Emprego e Desemprego – PED – Regiões Metropolitanas e Distrito 

Federal 

d) Seguro-desemprego 

e) Fundo de Amparo ao Trabalhador – FAT 
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f) Fiscalização do Trabalho e Erradicação do Trabalho Escravo 

g) Trabalho Estrangeiro no Brasil 

h) O Trabalho no Mundo 

Capítulo 6 – INDICADORES SINDICAIS 

a) Sindicatos 

b) Negociações Coletivas 

c) Acidentes de Trabalho 

d) Convenções da OIT 

Capítulo 7 – INDICADORES ECONÔMICOS 

a) Desempenho Econômico 

b) Produtividade, Produção Industrial e Agrícola 

c) Dívida Externa 

d) Balança Comercial 

e) Contas da União 

f) Investimento em Ciência e Tecnologia 

g) Moedas Brasileiras 

h) Blocos Econômicos 

 

5. Revisão Técnica 

No processo de elaboração do “Anuário dos Trabalhadores 2010-2011” houve duas 

etapas consideradas imprescindíveis. A primeira delas teve como objetivo a revisão 

técnica da publicação. Nesta etapa procurou-se identificar possíveis inconsistências no 

tratamento dos indicadores e análise sobre os termos técnicos adotados. As tabelas e 
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gráficos, sempre anexados aos dados originais, passaram então pela revisão de outros 

técnicos do DIEESE. Na sequência, procedeu-se com a revisão da obra a ser publicada, 

a correção ortográfica e gramatical, a clareza, a adequação às normas editoriais, os 

cortes para se obter a extensão devida etc. 

 

6. Elaboração e ampliação das séries históricas 

À medida que se atualizavam os indicadores da versão impressa, armazenavam-se em 

arquivos eletrônicos as mesmas informações apresentadas no formato de séries 

históricas. O objetivo das séries históricas é disponibilizar os indicadores numa 

amplitude temporal maior que o publicado na edição impressa, permitindo ao usuário 

realizar uma análise de tendência do indicador. As séries históricas elaboradas e 

atualizadas comporão o núcleo do Sistema de Consulta a serem pesquisadas pelos 

usuários que têm acesso à internet. 

Na 11ª edição do “Anuário dos Trabalhadores 2010-2011” foram adicionadas seis 

tabulações no capítulo 5, sobre Mercado de Trabalho, originando as seguintes seções:  

1 – Fiscalização do Trabalho e Erradicação do Trabalho Escravo 

2 – Trabalho Estrangeiro no Brasil 
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Tabelas e Gráficos Novos 
Seção: Fiscalização do Trabalho e Erradicação do Trabalho Escravo 
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Tabelas Novas 
Seção: Trabalho Estrangeiro no Brasil 
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7. Plano de distribuição do Anuário entre as entidades parceiras do 

DIEESE e do MTE 

O plano de distribuição do Anuário prevê o envio da publicação impressa e do CD-

ROM às seguintes instituições, via correio: 

 Justiça do Trabalho nos estados; 

 Ministério Público do Trabalho nos estados; 

 Universidades Federais do país; 

 Secretarias estaduais do Trabalho; 

 Secretarias municipais do Trabalho; 

 Secretarias regionais do Trabalho; 

 Ministério do Trabalho e Emprego; 

 Imprensa; 

 Em todos os locais onde ocorreu o lançamento do Anuário; 

 Movimento sindical brasileiro; 

Além disso, uma versão em PDF está disponibilizada no sítio do DIEESE para consulta. 

 

8. Sistema de Consulta das Séries Históricas do Anuário dos 

Trabalhadores 2010-2011 

O Anuário dos Trabalhadores 2010-2011 passou por mudanças em relação à versão de 

2009. Houve inclusões de novas tabelas e, por consequência, algumas outras sofreram 

mudanças de numeração. Portanto, para que se pudesse manter os índices dos dois 

anuários no Sistema de Consulta foram necessárias algumas mudanças no menu de 

acesso, facilitando a consulta para o usuário.  
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O layout do Sistema de Consulta das séries históricas também passou por algumas 

alterações apresentando um desenho mais harmonioso, principalmente na apresentação 

das tabelas. Abaixo, as figuras 1 e 2 apresentam as diferenças de layout entre as versões: 

 
FIGURA 1 

Tabela apresentada na versão anterior do Sistema 

 

 
FIGURA 2 

Tabela da versão atual do Sistema 
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O Sistema de Consulta foi aperfeiçoado, na medida em que incorporou a possibilidade 

de geração de gráficos e tabelas das séries históricas. Essa funcionalidade permitiu que 

o usuário comum utilize as informações de um modo mais claro e rápido, já que, 

principalmente, os gráficos sintetizam os dados do Anuário. Assim que a série estiver 

disponível ao usuário, a produção do gráfico é exibida automaticamente, enquanto que a 

produção das tabelas ocorre quando o usuário clica sobre a imagem do gráfico, 

conforme visualizada na figura 2 acima.  

A figura 3, a seguir, exemplifica um gráfico gerado.  

 

FIGURA 3 
Exemplo de gráfico 

 
 

Na hipótese do usuário vir a ocultar o gráfico, basta clicar na imagem acima do gráfico. 

As alterações descritas mostram o aprimoramento ao usuário comum do Sistema de 

Consulta das séries históricas, na medida em que uma nova funcionalidade foi 

adicionada somente aos administradores do Sistema. Com o objetivo de agilizar e 

atualizar os dados das tabelas, o Sistema permite copiar as informações de uma planilha 

de Excel e colar em uma caixa de texto no Sistema, conforme pode ser visualizado na 

figura 4. 
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FIGURA 4 
Atualização de dados de uma tabela no Sistema 

 

 

As mudanças implementadas no novo Sistema de Consulta tem o objetivo de facilitar a 

interação do usuário com o Sistema, na medida em que se aprimoraram as opções de 

consulta, assim como a disponibilidade da informação e a velocidade com que a 

atualização é realizada no Sistema. 

 

 

 

 

 

 

 

 


