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DIEESF
APRESENTACAO

O presente documento retrata de modo sintético a execucdo de atividades realizadas pelo
Departamento Intersindical de Estatisticas e Estudos Socioecondmicos - DIEESE, com o propdsito
de Aprimorar o Sistema de Divulgacdo e Disponibilizacdo das Informacdes, em especial para
Reorganizacdo do acesso as informacdes do Sistema PED. Em conjunto com outras acdes
financiadas pelo CONVENIO MTE/SPPE/CODEFAT N° 092/2007, estas atividades buscam
consolidar o Sistema Pesquisa de Emprego e Desemprego (Sistema PED) como base estatistica que

subsidia a formula¢@o, o monitoramento e a avaliacao das politicas de emprego, trabalho e renda.

O Sistema PED abriga um conjunto de sete pesquisas domiciliares realizadas de modo permanente
nas Regides Metropolitanas de Belo Horizonte, Fortaleza, Porto Alegre, Recife, Salvador e Sao

Paulo e no Distrito Federal e que foram gradativamente implantadas entre 1984 e 2008.

Independentemente da unidade federativa e data de implantacdo, todas as PEDs adotaram a mesma
metodologia e procedimentos operacionais, gerando séries estatisticas compardveis e passiveis de
integracdo. Assim, o Sistema PED se notabilizou como um complexo descentralizado de producao
de informacgdes primdrias, sob a Coordenagdo Técnica do DIEESE e da Fundagdo Sistema Estadual

de Andlise de Dados (SEADE/SP).

Esta organizagdao vem impulsionando a producdo de conhecimento sobre os mercados de trabalho
locais e, simultaneamente, contribuido para formacgdo de capacidade técnica regional no ambito das
investigacoes domiciliares e nas teméticas do trabalho. Contudo, a descentralizacdo que caracteriza
o Sistema PED impdem esfor¢os para a articulacdo de resultados e, sobretudo, de iniciativas

inovadoras.

Para que seja evitada uma provavel fragmentacdo de conceitos e procedimentos, desde 2006, vém
sendo realizados semindrios, oficinas e workshops envolvendo varios grupos técnicos envolvidos na
execucdo das PEDs. Estes eventos, patrocinados pelos convénios firmados entre o DIEESE e o
Ministério do Trabalho e Emprego, tem mobilizado as equipes das equipes, gestores locais,
dirigentes das executoras e coordenadores das Pesquisas, técnicos do MTE e académicos que
conformam a “comunidade PED”, que reunida reflete sobre avangos alcangados e estrangulamentos

a serem superados.
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O presente relatério tem por objetivo descrever a criagdo de drea no site DIEESE para o "Sistema
PED", que deve reunir boletins, anexos estatisticos, microdados, estudos e outras publicacdes, no
sentido de melhorar a politica de relacionamento com a imprensa e comunidade usudria das

informacoes do Sistema - http://sistemaped.dieese.org.br.
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DIEESF
1. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Uma vez que as informacdes do Sistema PED fazem parte do conjunto da produc¢ido do DIEESE que
vai para a internet, qualquer mudanca na comunicagdo teria um impacto sobre esse conjunto.
Assim, para atingir o objetivo mencionado, observou-se que era necessario aperfeicoar o aspecto
visual e de comunicacdo do website da instituicdo, a partir do desenho e implementacdo de uma
area especifica para a Pesquisa de Emprego e Desemprego — PED. Sendo assim, o produto a que o
presente Relatério se refere € uma parte do novo sitio do DIEESE, que continua em
desenvolvimento e, portanto, contém links vazios que levardo a dreas que estdao fora do escopo deste
trabalho.

A criagdo da drea do Sistema PED no sitio do DIEESE na internet consistiu nas seguintes

atividades:

2. REUNIOES DE BRIEFING E ASSIMILACAO DO PROJETO

Com o objetivo de produzir subsidios para o aperfeicoamento visual e de comunicacdo do website
do Dieese, foram realizadas reunides em que se identificaram alguns problemas atuais na navegacao
e colhidas sugestdes de apresentacdo e funcionalidades, a partir da avaliagdo de outros websites
correlatos.

Alguns sites com criticas negativas a respeito de sua forma foram:

v’ www.ipea.gov.br

v www.ibge.gov.br
E outros com exemplos a serem seguidos:
v’ divisdo de assuntos em caixas do site do jornal O Estado de Sdo Paulo;

v' www.seade.sp.gov.br

v" valor.com.br
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Outras observacoes colhidas foram:

necessidade de criar padrao de produgao de informagdes de pesquisa;

dar mais €nfase no site as atividades que o DIEESE desenvolve;

necessidade de reformular a drea de destaques;

necessidade de criar uma divisdo de categorias e temas de noticias;

implementar uma 4rea de apresentacdo de videos dos eventos que o DIEESE organiza;

manter a classificagao por tema como divisor da producao;

AN N N N N

organizar as paginas de uma maneira a permitir buscas transversais.

3. IMPACTOS SOBRE SISTEMA DE PUBLICAGCAO

Ja nas primeiras discussdoes do projeto decidiu-se desenvolver um sistema para publicacdo de
conteddos baseado em metadados. Com isso pretende-se oferecer ao usudrio acesso mais direto as
informacdes, uma busca avangada eficiente e interferir na prevaléncia dos resultados dos

mecanismos de busca da internet.

4. APRESENTACAO E DISCUSSAO DE PROPOSTAS DE NOVA ESTRUTURA DA
AREA DE DIVULGAGAO DO SISTEMA PED E DO SiTIO DO DIEESE

Apés as reunides iniciais que trataram da navegabilidade e acesso aos conteidos do sitio do
DIEESE como um todo, seguiram-se encontros com o pessoal responsdvel pela PED para discutir
uma primeira proposta de organizacdo dos contetidos especificos. O pessoal das dreas de
Tecnologia da Informacdo e de Comunica¢do ouviram relatos de como as demandas aos dados da
PED chegavam a drea competente e sobre as dificuldades de encontrar o contetido desejado no atual

sitio do DIEESE.

A partir dessas informagdes, decidiu-se dar mais prontiddo ao acesso aos microdados e reformular a

organizacdo de acesso aos estudos técnicos.
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5. APRESENTACAO DE GUIA VISUAL (wireframe2) COM NOVA DISPOSICAO DAS
INFORMACOES

Com as informacoes obtidas até aqui, foi possivel discutir uma proposta visual, isso é, o uso das
cores, a distribui¢do dos blocos de conteudo, os tipos de menus, enfim, a linguagem para a pigina
inicial (homepage) e estabalecer um padrdo para todo o sitio do DIEESE com repercussdo para a
area da PED. Estabelecido o padrao visual, foi possivel desenvolver o modelo para a HomePage3 e

para as paginas da drea da PED4.

6. DESENVOLVIMENTO DO NOVO LAYOUT E MIGRAQZ\O DE CONTEUDO
A partir desses modelos, foram desenvolvidas paginas XML (Extensible Markup Language) e as
respectivas XSL (Extensible Stylesheet Language), bem como estabelecidos padrdes para uso de

scripts e para nomear arquivos. Finalmente, as tabelas, estudos técnicos e microdados foram

incorporados a essa nova estrutura.

7. DISPONIBILIZACAO DE ACESSO WEB

http://sistemaped.dieese.org.br.

% Anexo — Organizacio e estruturas [home e estruturas.pdf — pgs 1 e 2]
* Anexo Homepage [home v1.jpg]

* Anexo — Péginas PED [ped-com_marca.pdf]
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ANEXO 1

Organizacgao e estruturas [home e estruturas.pdf —pgs 1 e 2]

CONVENIO MTE/SPPE/CODEFAT N° 092/2007 — DIEESE E TERMOS ADITIVOS



PED

HOME

Eixos
Metodologias

Indicadores

Perfis de Categoria

B Mercado de Trabalho

B Reestruturacdo Produtiva
B Estudos Setoriais

B Mulher

] Populacdo Negra

. Emprego e Desemprego
[ indice do Custo de Vida
I Cesta Basica Nacional

[ Salario Minimo Necessario

Anuérios [
Estudos e Pesquisas [}

Notas Técnicas [}

Publicacbes

B Trabalho Infantil — Pesquisas

Outras [

I Indicadores

Andlises [
Balanco das Negociactes [l
Anote

De Olho nos Precos [

Conjuntura

B Metodologias

Educacéao

Projetos de Cooperacao

Salario Minimo [ Global Policy Network ——— Internacional
Jornada de Trabalho [ Indicadores Sindicais B LicitacGes
Plano Real [l Debates Tematicos [ Cotacéo Prévia

Reforma Tributaria [l
Seguro-Desemprego [l
Crise Energética [}
Ajuste Fiscal [

[ Oportunidades

] Servigos

B cv

B Cesta Basica Nacional

B Cesta Basica Diaria Dieese/Procon

B PED Dieese/Seade

[ ] Qualificacao Profissional em Cadeias Produtivas
B Capacitacdo para Féruns de Competitividade
B Negociacio da Qualificacéo Profissional

B Educacao

B Glossario

[ Tarifas Publicas, Cambio e Juros
Bl indice de Custo de Vida
I Cesta Basica Nacional
I Cesta Basica Diaria
B Mercado de Trabalho
Fontes Rurais
Sociais, Demogréficos e Sindicais

Macroecondmicos



Dados das PED

Estrutura atual

PED

Dados

Boletins Setoriais Enderecos e contatos

Parceiros

Metodologia Basica

Banco de Dados

PED - Regido Metropolitana de Salvador

PED - Regido Metropolitana de Fortaleza
PED - Distrito Federal

PED - Regido Metropolitana de Belo Horizonte
PED - Regido Metropolitana do Recife

PED - Regido Metropolitana de Porto Alegre
PED - Regido Metropolitana de Sao Paulo
PED Metropolitana

Apresentacao

Principais Conceitos

Informacdes Gerais

Indicadores da PEA por sexo

Indicadores da PEA por sexo e cor

2011

2010

2009

2008




DEPARTAMENTO INTERSINDICAL DE

IREEE %S

Custo de Vida
- Cesta basica volta

B SUDIT Na maol
parte das capilals

Desenvalvimento > Meic-ambiente >

Balanco das negociacbes dos reajustes
salariais do 1° semestre de 2011

Em agosto, o indice do custo de vida no
municipio de Sao Paulo teve alta de 0, 39%
Os grupos que mals colaboraram com o
aumento da inflacéo foram: Alimentagao
{1,17%), Transpone (0,21%) e Despesas
Fessoais (0,.50%), que juntos contnbuiram
com 0,38 pp no calculo do Indice de

e 14108/2011

mais deste assunto »

Politicas Econdmicas > Inflacéo

Balango das negociactes dos reajustes
salariais do 1° semestre de 2011

Em agosto, o indice do custo de vida no
municipio de Sao Faulo teve alta da 0,39%
Os grupos gue mals colaboraram com o
aumento da inflacio foram: Alimantacao
(1,1/%), Transpone (0 21%) e Despesas
Fessoas (0 55%), gue juntos contnbuiram
com 0,38 pp no calculo do Indice da

P00 14/08/2011

mais deste assunto ¥

Ramo da atividade

Epoca Tipo de publica

Selecione o ano = ok

lente nossa
busca avancada

ESTATISTICA E ESTUDOS SOCIOECONOMICOS

Cesta Basica Nacional

Busca

Emprego e Desemprego
o, T

Meatropolitanas

Foliticas Econdmicas > Cambio

Reqdo Mais procuradog

Balanco das negociagtes dos reajustes
salariais do 1° semestre de 2011

Em agosto, o indiceé do custo de vida no
municipio de Sao Paulo teve alta de 0, 39%
Os grupos que mails colaboraram com o
aumento da inflagao foram: Alimentagao
{1,1/%), Transpona (0.21%) & Despasas
Pessoais (0,55%), que juntos contribuiram
com 0,28 pp no calculo do indice de

o 14/08/2011

mais deste assunto »

14/08/2011

LComo visualizar
Noss0s arq LIS

Tarifas publicas
Us precos de = Valores mensais
luz, agua, gas,
tglafone & onibus

Lalcule o expurgo
de seu FGTS

Fontes rurais

Rede de Apoio
a Negociacao

HEe
Rl &

Salario Minimo

Tente nossa
Busca ava m;.ada

acess0
resirito

ario minima
nominal & neceass
R - b
. Indicadores

A

Foliticas Sociais > Saneamento

Balanco das negociactes dos reajustes

salariais do 1° semestre de 2011
Em agosto, o indice do custo de wida no
municipio de S8o Paulo teve alta de 0,39%
Os grupos que mais colaboraram com o
aumento da inflagao foram: Alimentagao
(1,17%), Transporte (0,21%) & Despasas
Fessoais (0,599%), que juntos contnbuiram
com 0,28 pp no calculo do indice de

s 14/08/2011

mais deste assunto »

14/08/2011

L

Servicos

= =) W

SLTIE R
IL
_Ir._._ =5 =
VL PR | e Rl
] ||| |.

SRR TS

Anuario dos Trabalhadores -
Sistema de consulta

Sistema de georreferanciamento
am Sao Paulo
em Lampinas
em Osasco

MeusSalario

=N

CicLO DE
ConNFERENOCLAS
DA ESCOLA DIEESE
DE ciEnNOiIAS DO
TRABALHD

Dl

Vigilancia
LOGAR sanitaria e
FORMALILIZAR saude do
trabalhador

Anuano

Profissional

Pesquisa Perfil

do Engenheiro

ANWARID DO SISTEMA
FUBLICO £ EMPREGID,
TRARALHD E RENDG

Institucional | Licitactes e Cotactes Preévias | Oportunidades | Imprensa | Contato




ANEXO 2

Homepage [home v1.jpg]
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Anexo — Paginas PED [ped-com_marca.pdf]
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Alegre, Recife, Salvador e Belo Horizonte, aléem de Belém, onde devera ser retomada em breve.
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