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IDDEESE
1. APRESENTACAO

O DIEESE, Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos Socioecondmicos, é uma criagdo do
movimento sindical brasileiro. Foi fundado em 1955 para desenvolver pesquisas que

fundamentassem as reivindica¢des dos trabalhadores.

Ao longo dos 50 anos de sua histdria, a instituicdo conquistou credibilidade, nacional e
internacional, atuando nas areas de:

® assessoria

® pesquisa

e educagdo

Visando o aprofundamento de estudos relacionados a seus eixos tematicos, além dos trabalhos
regularmente desenvolvidos para o movimento sindical, o DIEESE realiza projetos em parceria com

orgdos governamentais e entidades da sociedade civil, nacionais e internacionais.

O DIEESE - Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos Socioecondmicos — desde a sua
fundacao atua no sentido de conhecer direta e objetivamente a realidade vivida pelos trabalhadores
e de possibilitar a eles acesso a informacdes de sua confianca. A necessidade de conhecimento
nessa perspectiva traz junto a ideia de uma Universidade dos Trabalhadores. Com a Escola de
Ciéncias do Trabalho o DIEESE realiza essa parte de seu projeto, propondo uma formacdo de nivel
superior, na regido sudeste, com um projeto académico de matriz interdisciplinar, voltado para
atender aos interesses, necessidades e condi¢des de estudo e de produgdo de conhecimento da classe

trabalhadora, nas questdes do Trabalho.

O Projeto Pedagdgico do Curso Ciéncias do Trabalho € resultado de um processo iniciado com uma
consulta as entidades do movimento sindical sécias do DIEESE, em 2006, e das atividades de
estudo, sistematizacdo e elaboragdo realizadas nos dois anos seguintes com representantes do
movimento sindical e técnicos do DIEESE e apresenta o entendimento de Ciéncias do Trabalho e
uma proposta curricular fundamentada no projeto de constituicio de um campo de conhecimento a

partir do qual se afirma a especificidade de uma escola dos trabalhadores.

Os pedidos de credenciamento da Escola e de autorizacdo de um Bacharelado Interdisciplinar em
Ciéncias do Trabalho foram encaminhados ao Ministério da Educac¢do - MEC no inicio de 2009. O

processo de aprimoramento do projeto teve prosseguimento com um grupo de educadores, de
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técnicos e de académicos de diversos campos do conhecimento.

Em 2011 foi concedido o credenciamento e autorizagdo do curso, tendo inicio de suas atividades em

agosto de 2012.

Em dezembro de 2010 foi apresentado ao MTE a proposta do Projeto de Apoio a Implantacdo da
Escola e do Bacharelado de Ciéncias do Trabalho o que culminou no Acordo de Cooperacdo
Técnica firmado entre o Ministério de Ciéncia e Tecnologia — MCT, Ministério da Educacdo —
MEC, Ministério do Trabalho e Emprego — MTE e nossa entidade, de acordo com Extrato
publicado no DOU n° 25, 04 de fevereiro de 2011, nele reforcamos o objetivo de fortalecer ndo
somente os lacos entre esses Oorgdos, mas aumentar a oferta de servigos educacionais por parte do

DIEESE.

O Projeto de Apoio a Implantacdo da Escola e do Bacharelado de Ciéncias do Trabalho, no ambito
do Convénio MTE/SPPE/CODEFAT N° 077/2010 e Termos Aditivos, celebrado entre o DIEESE e o
Ministério do Trabalho e Emprego — MTE, Etapa/Fase n° 7. A proposta se organiza em quatro eixos

de acdes complementares e articuladas a saber:

1. Formagdo de Formadores da Escola de Ciéncias do Trabalho;

2. Realizacdo de atividades formativas para assessores e dirigentes sindicais em temas das
Ciéncias do Trabalho;

3. Apoio ao desenvolvimento metodologico para a gestdo politico-pedagdgica, institucional,
administrativa e de comunicagdo e

4. Requalificacdo da Biblioteca da Escola de Ciéncias do Trabalho.

O presente documento trata do quarto eixo - Desenvolvimento da Requalificagdo da Biblioteca da
Escola DIEESE de Ciéncias do Trabalho, que compde a Etapa/Fase 8 do Convénio
MTE/SPPE/CODEFAT N. 077/2010, que tem como finalidade requalificar a Biblioteca da Escola
DIEESE de Ciéncias do Trabalho para atender as necessidades dos discentes que cursarem o
Bacharelado Interdisciplinar em Ciéncias do Trabalho, cuja primeira turma iniciou suas atividades

em Agosto de 2012.

A biblioteca do DIEESE era totalmente projetada para atender a demanda técnica da prépria
instituicdo e do movimento sindical, ndo se adequando as regras de biblioteconomia para uma

Instituicdao de Ensino Superior — IES. Assim o Departamento elaborou um projeto que transformaria
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sua biblioteca em um espaco adequado para o novo publico que comecaria a surgir: os alunos da

Escola de Ciéncias do Trabalho.

A proposta de requalificacdo surgiu da necessidade de adequacdes do acervo, considerando que
grande parte foi doado pelo DIEESE - Instituicio mantenedora da Escola e que possuia
caracteristicas de um acervo técnico, com assuntos, classificacdes e catalogagdes especificas. Houve
a necessidade de aperfeicoar o processamento técnico, a indexagdo, a reclassificacdo, a
catalogacdo e insercdo de resumos. As caracteristicas da biblioteca original mudaram com as
implementacdes das novas medidas que possibilitaram o acesso as publicagdes, bem como as
melhorias para uma nova vivéncia. Esse primeiro esbogo de projeto foi apresentado ao MEC, como

um anexo do PDI da Escola DIEESE de Ciéncias do Trabalho.

A requalificacdo da biblioteca, ¢ um dos eixos do Projeto de Apoio a Implanta¢do da Escola e do
Bacharelado de Ciéncias do Trabalho, cujo objetivo geral é colaborar para a viabilizacdo

institucional e pedagdgica do inicio do curso de graduagao de nivel superior.

Foi realizado um diagnéstico que apontou a necessidade de adequar o acervo da biblioteca ao novo
contexto. Foi realizado um trabalho de reprocessamento técnico do acervo que consiste na avaliacao
e tratamento da base de dados quanto a classificagdo de documentos, catalogacdo, indexacdo,
insercdo de resumos, desbaste, descarte, além do arranjo fisico. Todos os livros, teses e eventos e

parte dos periédicos passaram por esse processo.

O diagnéstico contemplou cerca de 24 mil registros. O trabalho de reprocessamento técnico se deu
em cerca de 10 mil itens, obras essas que foram escolhidas por serem inerentes ao curso
Bacharelado em Ciéncias do Trabalho, bem como toda a producao da Instituicdo ao longo de sua

trajetdria, o que propiciou uma mudanga significativa no perfil da biblioteca do DIEESE.

Esse relatdrio visa detalhar a execucao e resultados da requalificacdo, mais especificamente no que

diz respeito ao reprocessamento técnico desse acervo, que serd disponibilizado on line, no sitio da

Escola na rede mundial de computadores (internet).
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2. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Um dos objetivos especificos do projeto era auxiliar a estruturacao institucional da Escola, com

énfase na adequacgdo da biblioteca aos fins académicos.

O Trabalho realizado consistiu basicamente no reprocessamento de toda a base de dados e dos

documentos envolvendo as seguintes etapas:

® Anadlise Tematica - Reaplicacdo da CDU — Tabela de Classificacdo Decimal Universal — no
minimo até o 3° sumadrio

® Andlise descritiva — Revisdo da descricao dos documentos conforme as normas da AACR?2
- até o segundo nivel de descrigao.

® Aplicacdo de outros documentos como NBR 6023 / Cutter Sambour / Thesauros

® Indexacdo — Reavaliacdo dos descritores inseridos na BD, criacdo de uma tabela sistemdtica
(cabegalho de assunto)

¢ Indexacdo de alguns titulos de periddicos por artigos

e Resumos — inserir resumos em todos os registros de Livros / teses

e Preparo fisico — em caso de mudanca de classificacdo — retiradas de etiquetas e preparo do

material para posterior guarda na estante.

Como ponto de partida para a realizagao das atividades foi realizado um diagndstico situacional do

acervo (apéndice I).

O diagnéstico permitiu a visdo do acervo de modo geral quanto sua qualidade e quantidade.
Apontando a condi¢do geral do acervo - pontos positivos e negativos (criticos), que as atividades

deveriam dar conta de realizar.

Apontou necessidades como Descarte (obras sem relevancia para o acervo), desbaste (material
separado para avaliacdo e restauro), Higienizacdo, tratamento técnico, problemas para o arranjo

fisico.

Quanto a higienizacdo, foram aplicados técnicas para a higienizacdo de todo o acervo, com

utilizacdo de trinchas e borrachas especiais para a limpeza das obras e desinfecc@o preventiva local.
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3. DESCRIGCAO DAS ATIVIDADES

Abaixo o quadro explicita todo o trabalho realizado por tipo de documento, j4 que cada obra tem
um tratamento diferenciado, o quadro apresenta um resumo de cada agcdo e a quantidade de

documentos tratados.

QUADRO |
ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PARA AAREQUALIFICAQI:\O DA BIBLIOTECA DA
ESCOLA DIEESE DE CIENCIAS DO TRABALHO

TIPO DE ATIVIDADES DESENVOLVIDAS QUANTIDADE
DOCUMENTO

Descritiva: aplicacio da AACR2, no 6.025

minimo com o segundo nivel.

Classificacao: aplicacio da tabela da
CDU no de maneira mais completa
segundo ou terceiro sumario,

dependendo da obra

LIVROS Indexacao: Toda a indexagdo de assunto
passou pela conferéncia do Mini Tesauro

da OIT

Resumos: Todas as obras (livros) do
acervo, receberam um resumo no

catdlogo

Notacao: Permaneceu a mesma, passou

por uma conferencia

Identificacdo: Todas as etiquetas de
lombadas, receberam a identificagdo da
Escola, assim como os carimbos interno

de identificacdo de patrimOnio
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TIPO DE
DOCUMENTO

TESES

PERIODICOS
(Artigos)

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

QUANTIDADE

Descritiva: Foi aplicado a AACR2, no minimo com o

segundo nivel. E acréscimo de identificacao da obra

Classificacao: Foi aplicadas a tabela da CDU no de maneira
mais completa segundo ou terceiro sumadrio, dependendo da

obra

154

Indexacdo: Toda a indexacdo de assunto passou pela

conferéncia do Mini Tesauro da OIT

Resumos: Todas as obras (Teses) do acervo, receberam o

resumo no catalogo

Notacao: Permaneceu a mesma, passou por uma conferencia

Identificacdo: Todas as etiquetas de lombadas, receberam a
identificacdo da Escola, assim como os carimbos interno de

identificagdo de patrimonio

Descritiva: Foram tratados conforme as normas da AACR2

2.102

Classificacdo: Foi realizada a classificagdo dos peridédicos

conforme a CDU

Indexacao: Foram aplicados termos do Mini Tesauro da Oit

Resumos: Foram inseridos resumos em cada artigo conforme

as normas da ABNT

Notacido: A notacdo de autor foi aplicado a cada artigo

conforme a Cutther Sambourn Table

Identificacdo: Nao foi aplicado, pois terdo identificacdo

eletronica
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TIPO DE ATIVIDADES DESENVOLVIDAS QUANTIDADE
DOCUMENTO
Descritiva: Foram avaliados os conteidos e
realizados as catalogacdes conforme a AACR?2
Classificacao: Permaneceram classificados apenas
por simples localizacdo, sem utilizagdo de tabelas
EVENTOS da CDU 1.285
Indexacao: Foi aplicado os termos do Tesauro da
OIT
Resumos: Inserido os resumos conforme a norma
da ABNT
Notacao: Permaneceram sem notagdo
Identificacao: Receberam aplicacdo de etiquetas e
carimbos da Escola
Avaliacdo do acervo segundo as novas normas de
Desenvolvimento do Acervo da Escola DIEESE de
DESCARTE Ciéncias do Trabalho. 421
Os itens foram analisados tecnicamente, avaliados
e posteriormente descartados
Obras avaliadas e retiradas do acervo para
reavaliacao pois apresentam condigdes
inadequadas para compor o acervo quanto a:
- qualidade de conservacgado 372
DESBASTE - apresentam risco de infeccao por pragas
- ddvidas quanto a relevancia e importancia da
obra
TOTAL 10.359
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APENDICE 1

DIAGNOSTICO SITUACIONAL DO
ACERVO DA BIBLIOTECA DA
ESCOLA DIEESE DE CIENCIAS DO TRABALHO
(ANTES DA REQUALIFICAGAO DO ACERVO)
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IDDEESE
1. APRESENTACAO

A Biblioteca da Escola de Ciéncias do Trabalho tem por finalidade, subsidiar o conhecimento e o
acesso 4 pesquisa do corpo discente e docente da Instituicio e comunidade de pesquisadores em

geral.

O Acervo da Biblioteca da Escola € basicamente formado por publicacdes doadas pela biblioteca da
mantenedora — DIEESE-, anteriormente caracterizada como uma biblioteca técnica, onde os
procedimentos de processamento e tratamento técnico das obras tinham outras consideracoes,
diferentes da intencdo de uma biblioteca Universitdria, e a bibliografia basica e complementar do

primeiro ano do curso.

Este diagnéstico pretende apontar os pontos relevantes e que devem ser alterados para a

implementacdo o projeto de revitalizacao da biblioteca universitaria.
2. JUSTIFICATIVA

A mudanga de objetivos de uma biblioteca ou centro de informagdo, exige a¢des para a alteracdo
das suas caracteristicas. Cada unidade de informacao conforme sua especificidade, possui diferentes
interesses em atender o seu publico, como € o caso da Biblioteca da Escola de Ciéncias do Trabalho
que hoje possui um acervo que grande parte dele foi doado pela mantenedora — DIEESE - que
possuia uma biblioteca com caracteristicas técnicas e subsidiava os trabalhos de técnicos da
institui¢do, e servia de fonte de pesquisas para o movimento sindical e sociedade civil em geral.
Onde a preocupacdo com o tratamento da informagdo, se baseava na atuacdo do profissional da
biblioteca em recuperar a informagao, ndo dando muita énfase na aplicacdo das normas e tabelas
existentes para o processamento técnico das informagdes. Esta € uma caracteristica de uma

biblioteca técnica a atuacdo do bibliotecdrio ou assistente € mais relevante do que a busca do

pesquisador.

Com a criacdo da Escola DIEESE de Ciéncias do Trabalho e consequente doacdo do acervo foi
avaliado que para atender ao novo publico da biblioteca, ela terd que passar por uma reestruturacao
ou requalificando no tratamento da informagdo, principalmente quanto a catalogacgao, classificagao,
indexacdo de assuntos e insercdo de resumos. Visando o acesso no novo publico, que trds uma

maior exigéncia e necessidade ao procurar informacdes em uma biblioteca.
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Acredita-se que quanto maior o nivel de especificidade de publicagdes em um catdlogo, maior a

facilidade de acesso do usudrio. Partindo desse principio o trabalho de requalificacdo da biblioteca

torna-se indispensavel.

O diagndstico, para a realizagdo deste trabalho procura mostrar os pontos em que deverdo ser
sistematicamente trabalhados para que o acervo da Biblioteca de Ciéncias do Trabalho atenda o seu

publico alvo.
3. OBJETIVO

Diagnosticar o acervo afins de requalificar a Biblioteca da Escola DIEESE de Ciéncias do Trabalho

de Biblioteca Técnica para Biblioteca Universitéria, segundo os padrdes e normas existentes.

3.1 Objetivos Especificos
e Avaliar o acervo da Biblioteca quanto a:
e Representacdo descritiva das publicacdes ja inseridas no sistema de Bibliotecas PHLS
conforme as normas da AACR2
e Representacdo Temética das publicacdes pelas normas da CDU
e Resumos a partir das normas da ABNT
® Notacdo de autor de cada obra, conforme a Cutter Sambourn Table
e Identificacdo e localizag¢do das obras com a identificacio da Biblioteca da Escola
e (Condigoes fisicas do Acervo

e Seguranca
4. METODOLOGIA

Realizar a avaliagdo do acervo para apontar os pontos criticos a serem trabalhados quanto a

quantidade e qualidade do acervo.
Definir o processo de descarte e desbaste do acervo e efetud-los.

Avaliar a qualidade do processamento técnico do acervo para as normas de representacdo descritiva
(catalogacdo) pela AACR?2, a representacdo tematica pela CDU ( Decimal Universal), o conteido
de termos indexados, a qualidade da notagdo de autor pela tabela Cutter Sambourn Table, e a

qualidade de resumos, se atendem as exigéncias da ABNT.
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Para o preparo fisico, a andlise das aplicacdes das normas e padrdes quanto aos carimbos de

patrimonio e identificagdo, as identificacdes de lombadas e outros.

Para o arranjo fisico, realizar uma leitura de estantes para fazer a conferéncia da localizacdo das

publicacdes nas estantes.

Identificacdo das estantes quanto ao tema e dos espagos da biblioteca para melhor orientagdo dos

usuarios.

Avaliar a necessidade de uma higienizagdo do acervo.
5. HISTORICO

A Escola de Ciéncias do Trabalho tem previsao de inicio das atividades no primeiro semestre de

2012.

Uma das exigéncias do Ministério da Educacao, para que uma faculdade seja constituida e tenha
condi¢des de funcionamento € de possuir uma boa infraestrutura e uma biblioteca que atenda
totalmente as necessidades de informacgdes demandadas pelos cursos. Para que isso aconteca, a
biblioteca tem que responder a uma bibliografia basica e complementar em qualidade e quantidade

de exemplares, conforme as exigéncias oficiais.

A Biblioteca da Escola de Ciéncias do Trabalho foi pensada justamente para responder as demandas
informacionais do corpo docente, discente e pesquisadores. Atualmente a Biblioteca da Escola ja

contempla em seu acervo as bibliografias basicas e complementares do primeiro ano do curso.

Além de contar com a doagdo do Acervo da Biblioteca do DIEESE, mantenedora da Escola cujo

tema segue os mesmos principios da Escola.

O diferencial das duas bibliotecas € o tipo de tratamento que se did ao acervo. Uma tem
caracteristicas Técnicas (DIEESE - Mantenedora) e a outra, se pretende uma Biblioteca

Universitaria.
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6. DIAGNOSTICO DO ACERVO DA BIBLIOTECA

A Biblioteca da Escola de Ciéncias do Trabalho encontra-se em um estdgio de formacao, para

atender ao publico seu publico especifico (docentes, discentes e pesquisadores).

Conforme informado anteriormente grande parte do acervo da Biblioteca da Escola, foi recebido em
doagdo pela mantenedora, e uma pequena parte ja foi adquirido para suprir as necessidades da

Escola.
Atualmente o acervo da Biblioteca conta com 25.851 registros na base de dados do PHLS, sendo:

14.173 relatérios e trabalhos técnicos do DIEESE
6.667 livros

2.061 titulos de periddicos, artigos e anudrios
1.261 eventos sindicais e ndo sindicais

156 teses

824 videos (VHS/DVDs)

325 Fitas de daudio/CD

79 imagens

105 outros materiais

6.1. Condicoes gerais do acervo

O acervo da Biblioteca do DIEESE foi analisado a partir das condi¢des descritas abaixo:

¢ Conservacao

No geral o acervo da biblioteca encontra-se em bom estado de conservagdo, apenas com algumas

publicacdes que devem ser separadas para restauro (recuperacao de capa, folhas soltas).

e Higienizacao

H4 a necessidade de uma higienizacdo bdésica, j4 que o DIEESE mantinha um programa de

higienizacdo periddica, e as publicagdes estdo em boas condigdes.

Nao hd nesse momento a necessidade de uma desinfeccio das publicacdes pois ndo foram

detectados focos de infec¢@o por insetos ou pragas.

Convénio MTE/SPPE/CODEFAT n°. 077/2010 SICONYV n° 755158/2010 e Termos Aditivos 18



DIEESFE

Nao ha a necessidade de tratamento anti-mofo, ja que as publicagdes estavam conservadas em
ambientes adequados, com o controle de ar condicionado e desumidificador no local, iluminacao
artificial e natural em niveis normais.

e Tratamento Técnico

a) ldentificacao:

Todas as publicacdes do acervo estdo identificadas com carimbos e ou etiquetas da Institui¢ao.

O acervo doado ainda estd com a identificacdo da mantenedora, necessitando da troca com etiquetas

de identificagcdo da Escola.

b) Representacao Descritiva:
Para a descritiva do material, foi adotado a AACR2, chegando pelo menos no segundo sumadrio.
Atualmente as publicacdes adquiridas para a Escola ja estdo enquadradas neste critério, porém o

acervo recebido em doagao necessita de uma revisao na descritiva.

c) Representacao Classificacao:
Para a Classificacdo temdtica foi adotado a CDU (Classificagdo Decimal Universal), todas as
publicagdes livros, eventos e teses ja estdo enquadradas na CDU, porém ha a necessidade de uma

revisdo para melhorar a classificacao dos titulos.

d) Indexacao e resumos:
No catdlogo somente as publicacdes adquiridas exclusivamente para a Escola é que possuem
resumos, existe a necessidade de insercao de resumos segundo a NBR 6028, para todos os titulos de

livros, teses, eventos

Para a indexacdo, existe a necessidade de uma melhoria nos termos e a aplica¢cdo do Mini Tesauro

da OIT, e a elabora¢do de uma nova lista (cabecalho) de assuntos.

e) Indexacao de Periddicos:
As Revistas existentes no acervo, estdo indexadas somente pelo titulo de capa e ndo por artigos,

para o trabalho de requalificacdo serdo selecionados artigos para a insercdo na base de dados

(PHLS).
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f) Notacao de Autor:

As obras estdo identificadas conforme a Cutther Sambourn Table, e permanecerio desta forma.

Para as Teses e Dissertacdes estas publicacdes receberam os mesmo tratamentos que foram dados
aos livros, porém existe algumas falhas de informag¢do quando a orientacdo, bancas e mesas

avaliadora, datas e notas de aprovacdo, que deverdo ser inseridos.

As publicacdes de eventos de uma maneira geral seguiram os padrdes de livros, e deverdo ser
avaliadas e alteradas quanto ao seus contetidos e conforme as normas descritivas desse tipo de

material.

7. PUBLICACOES A SEREM TRATADAS NO AMBITO DO PROJETO

Apesar do acervo atual contar com mais de 24.000 (vinte e quatro mil) titulos, apenas algumas
publicacdes foram criteriosamente escolhidas para o tratamento técnico e estd dividido da seguinte
forma:

6.355 livros

156 teses

1.460 artigos de periddicos

2.029 eventos

Totalizando assim 10.000 titulos

Para a realizacdo desse trabalho foram definidos alguns critérios de avaliacdo de contetidos dos

documentos para atender a demanda da Escola:

e Nivel de completeza: selecionam-se todos os trabalhos significativos e fundamentais
registrados em todos os formatos e linguas aplicdveis, nas dreas de assunto estabelecidas nos

nucleos bésicos e complementares;

® Nivel de pesquisa: incluem-se as obras que atendam, de forma exaustiva, as linhas de

trabalhos desenvolvidos pela Casa;

e Nivel basico: selecionam-se obras introdutdérias que fornecam informagdes imediatas as

pesquisas solicitadas;
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e Autoridade: qualidade da obra a partir da reputacdo de seu autor, editor ou patrocinador.
e Precisdo: exatidao, rigor e precisdo da informacao a ser veiculada pelo documento.

e Atualidade: atualidade das informagdes, principalmente no que diz respeito a bibliografia
basica. Ao incorporar uma edicdo mais recente de obras ja existentes no acervo, avalia-se a

possibilidade de descarte da edi¢do mais antiga.
8. PRAZO DE EXECUCAO

Para a realizacdo deste do trabalho de requalificacdo da Biblioteca, estd previsto atividades com

prazo de 01 (um) ano.

9. CONCLUSAO

Atualmente a Biblioteca da Escola de Ciéncias do Trabalho apresenta um acervo hibrido, entre uma
biblioteca Universitdria e Biblioteca Técnica. Esta caracteristica se deve ao fato da Biblioteca da
Escola ter recebido em doagdo o acervo da mantenedora, mas que atende as necessidades
informacionais e de pesquisa para os futuros pesquisadores e corpo docente, acrescidos das

bibliografias basicas e complementares de cada disciplina.

Porém o acervo doado pelo DIEESE, com as caracteristicas técnica precisa passar por uma

requalificacdo para atender as pesquisas dos novos usudrios.

Apesar de estar qualificado quanto ao conteudo das obras, o catdlogo necessita de melhorias para as

buscas e pesquisas da obras.

As condi¢des do acervo atual é muito favordvel quanto a quantidade, qualidade de informacao,
atualidade do acervo, mas o tratamento técnico se faz necessdrio, em melhorias de descritiva,
classificacdo, indexacdo e insercdo de resumos para atender as exigéncias e necessidades de uma

Biblioteca Universitaria.
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QUADRO COMPARATIVO ENTRE A SITUACAO ATUAL DO ACERVO
E META FINAL DO PROJETO DE REQUALIFICACAO

TIPO DE
DOCUMENTO

LIVROS

ATUAL

Quantidade: 6.920
Apenas alguns titulos estdao
tratados conforme a
necessidade da escola

Descritiva: Estao
catalogados nas

basicas conforme a AACR2

normas

Classificacao: As
publicagdes estao
classificadas segundo as
tabelas da CDU, mas no
primeiro sumadrio
Indexacdo: Grande parte
das obras estdo indexadas
por um cabecalho de
assuntos sem a utiliza¢do do
tesauro
Resumos: Somente  as
obras ja adquiridas para a
Escola, possuem resumos
conforme a norma NBR
6028 - Resumos

Utilizada

Cutther

Notacao:

ultimamente a
Sambourn Table
Identificacdo: todas as
publicagdes (livros)
possuem etiquetas, as do
acervo doado pela
mantenedora permanecem

com a identificacdo antiga

FINAL DO PROJETO
6.355 serdo  tratados
conforme a necessidade da

escola

Serd aplicado a AACR2, no

minimo com o segundo nivel.

Serd aplicadas a tabela da
CDU no de maneira mais
completa segundo ou terceiro

sumario, dependendo da obra

Toda a indexagdo de assunto
passard pela conferéncia do

Mini Tesauro da OIT

Todas as obras (livros) do
acervo, receberao o resumo

no catdlogo

Permanecera a mesma,

passard por uma conferencia
Todas as etiquetas de
lombadas, receberio a
identificacao da Escola, assim

como os carimbos interno de

identificacdo de patrimonio
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Quantidade: 156

Classificacao: As
publicacdes estdo
classificadas segundo as
tabelas da CDU, mas no

primeiro sumario

Resumos: Somente as
obras ja adquiridas para a
Escola, possuem resumos
conforme a norma NBR

6028 - Resumos

Identificacdo: todas as

publicacdes (Teses)

possuem etiquetas, as do
acervo doado pela
mantenedora permanecem

com a identificacdo antiga
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Quantidade: 1.460 artigos
de periédicos ndo estdo
indexados na Base de
dados, os periddicos estdo
indexados por titulos de
capa.

Classificacdo: nao
tratados

Resumos: Nao
tratados

Identificacdo: ndo
tratados
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Quantidade: 2.026
Classificacdo: ndo tem
classificagc@o por assuntos
Resumos: nao estao
tratados

Identificacio: possuem
identificagdo numérica

W
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